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Nota Justificativa

A presente alteracdo ao Regulamento de Ocupagdo Municipal Temporaria de Jovens (OMTJ)
visa adequar o mesmo a realidade atual do Municipio de Mourdo, promovendo uma maior
clareza e eficacia na sua aplicagdo.

As alteragdes introduzidas tém como principais objetivos:

Reorganizacdo e atualizacio das modalidades de participagdo - procedeu-se a
criacdo do Subprograma de Ocupacdo em Férias, destinado a jovens com idades entre os 16
e os 25 anos, distinguindo-se do OMTJ de longa duragao, direcionado para jovens entre os
18 e os 25 anos, com duracdo mais alargada (3-6 meses). Esta diferenga permite uma
maior adequacdo as necessidades dos jovens e ao contexto escolar.

Revisdo dos critérios de selegcdo - eliminaram-se critérios considerados subjetivos ou
desajustados, como o “interesse manifestado pela area” e a “proximidade da residéncia
relativamente ao local de atividade”, privilegiando-se a objetividade e transparéncia do
processo.

Atualizacdo dos procedimentos de candidatura - foram definidos prazos especificos
para as candidaturas, ajustados a cada modalidade (longa duragdo e férias), garantindo
maior organizacdo e previsibilidade para jovens e servigos municipais.

Assim, os artigos 1°, 20, 39, 4°, 50 70 e 8°, passam a ter a nova redagdo, sendo
transcrito na integra o Regulamento de Ocupacdo Municipal Temporaria de Jovens com as

alteragOes ora publicadas:

(Publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, N.° 201, de 16 de outubro de 2026)

Artigo 1°

Objetivo
O programa de ocupacdo municipal tempordria de jovens, adiante abreviadamente
designado por OMT]J, visa a ocupagdo saudavel dos tempos livres dos jovens em atividades
de interesse municipal, permitindo-lhes o contacto experimental com a vida profissional por
forma a potenciar as suas capacidades civicas e de participagdo social, sendo ao mesmo
tempo um contributo para a insergdo no mundo laboral.
O programa OMTJ a desenvolver tem como limite de atuagdo as atribuigdes das autarquias
previstas no artigo 23.9, n® 1 alineas d), e), f), @) e h) da lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro.
O OMTJ integra duas modalidades de participagdo, podendo cada uma ter regras

especificas de elegibilidade, duracdo e atividades, de acordo com as suas caracteristicas.
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Artigo 2°
Natureza
No OMTJ os jovens sdo ocupados no desenvolvimento de atividades, nomeadamente, nas
seguintes areas:
Educagao;
Patrimonio e cultura;
Desporto;
Salde;
Agao Social;
Ambiente e Protegdo Civil;
Apoio a idosos;
Manutencdo de equipamentos e espagos publicos;
Servigos Gerais.
Independentemente da area de ocupagdo, os jovens ndo podem desenvolver atividades de
natureza predominantemente administrativa nem outras usualmente desempenhadas por
funcionarios ou profissionais sob a orientacdo e diregdo da Camara Municipal.
A Camara Municipal fixara, anualmente, as areas a que os jovens se poderdo candidatar no

respetivo ano.

Artigo 3°

Destinatarios
Sao abrangidos pelo Programa OMT]J, todos os jovens residentes no concelho de Mourdo.
No caso de jovens menores de idade, a participacdo depende de autorizagdo dos respetivos
encarregados de educagado.
O programa destina-se também a jovens que estejam a procura do primeiro emprego ou
que se encontrem desempregados.
A participacao abrange:
Jovens com idades compreendidas entre os 18 e 25 anos, na modalidade de longa duragao -
3 a 6 meses;
Jovens com idades compreendidas entre os 16 e 25 anos, na modalidade de Ocupagao em
Férias - 1 a 2 meses.
Os participantes ndo devem exercer qualquer atividade remunerada por conta propria ou

de outrem durante a participacao no programa.

Artigo 40

Duracao
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1. A colocacdo dos jovens no programa OMTJ tem a duragdo minima de um més e maxima de
seis meses.

1.1 0 periodo de participacdo dos jovens no Programa OMTJ altera consoante a modalidade:

a) Programa de longa duragdo (3-6 meses) - destinado a jovens com idades entre os 18 e
25 anos, podendo ocorrer durante todo o ano;

b) Subprograma de Ocupacdo em Férias (1 a 2 meses) - destinado a jovens com idades
entre os 16 e 25 anos, a decorrer exclusivamente nos meses de julho e agosto.

2. O jovem s6 poderd voltar a participar no programa findo o prazo de dois meses contados da
data do termo da participagao.

3. A Camara Municipal fixara, anualmente, o numero maximo de jovens a admitir no programa
no respetivo ano.

4., Em caso de desisténcia, é obrigatéria a comunicacdo ao Municipio através do emalil

educacao@cm-mourao.pt. O participante devera informar, com um prazo minimo de 10

dias, a intenc&o de desistir, indicando o periodo de frequéncia no programa (data de inicio e

término).

Artigo 5°
Candidatura dos jovens

1. Os interessados em participar no Programa OMT] devem inscrever-se através do
preenchimento de formuldrio proprio fornecido pelo Municipio, nos seguintes periodos:

a) Programa de longa duragdo (3-6 meses) - candidaturas abertas em junho e novembro,
para inicio de participagao em julho ou janeiro, respetivamente;

b) Subprograma de Ocupacgdo em Férias (1-2 meses) - candidaturas abertas em maio,
para inicio de participagdo em julho.

2. A inscricdo devera ser acompanhada dos seguintes documentos, a apresentar pelo
interessado:

a) Copia do certificado de habilitagdes académicas;

b) Atestado de Residéncia Fiscal, emitido pela Autoridade tributdria e Aduaneira (AT), valido a
data da candidatura;

c) Caso a inscrigao pretendida, tenha lugar no decurso do ano letivo, declaracdo de que, nesse
mesmo ano letivo, ndo se encontra matriculado no ensino diurno (se aplicavel);

d) Historico da Seguranga Social (se aplicavel);

e) Comprovativo de IBAN do jovem ou encarregado de educagdo, onde devera constar o nome
do titular da conta.

3. O formuldrio deverd ser entregue presencialmente no Balcdo Unico do municipio, ou

enviado por email para balcao.unico@cm-mourao.pt.
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Artigo 6.°
Participacdo dos jovens
As tarefas a desempenhar pelos jovens ocupam em meédia seis horas diarias, em local a

indicar pela autarquia.

Artigo 7°

Selecao dos jovens
A Camara Municipal fara a selecdo dos jovens candidatos, mediante os elementos
constantes na inscricdo, atendendo aos seguintes critérios:
Participagao pela primeira vez no Programa OMTJ;
Mais anos de idade;
Maiores habilitacdes académicas;
A colocagdo dos jovens nas areas pelas quais manifestam interesse fica dependente das
vagas existentes nas areas em causa, podendo, sempre que essas vagas se encontrem ja
preenchidas, proceder-se a colocagdo dos jovens em area diversa.
Em caso de empate nos critérios acima referidos, sera aplicado como desempate, a ordem

de inscrigao.

Artigo 8°
Colocacgao dos jovens
A Cédmara Municipal comunicard a selecdo do jovem para o Programa OMT] através do
envio de informagdo para o email do candidato, e mediante EDITAL afixado para

conhecimento geral em locais publicos e no site da Camara Municipal (www.cm-mourao.pt).

Posteriormente, o jovem sera informado sobre:

Local de colocagao;

Duracdo e periodo de ocupagdo;

Hordrio a cumprir;

Atividades atribuidas;

Orientador responsavel pelo acompanhamento no Programa.

O jovem deverd manifestar, até cinco dias antes do inicio estipulado para o

desenvolvimento das atividades, o interesse em concretizar a participacdo no programa.

Artigo 9.°
Orientador responsavel
A Camara Municipal designara o orientador responsavel pelo acompanhamento dos jovens

no desenvolvimento do programa OMTJ.
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Artigo 10.°
Apoios

1 - O jovem participante no programa OMTJ tem direito, durante em periodo de ocupagdo
no projeto:

a) A um seguro de acidentes pessoais, da responsabilidade da Camara Municipal de Mourao;

b) A uma bolsa mensal de montante a definir por deliberagdo da Camara Municipal, valor este
que podera ser atualizado sempre que o executivo assim o entenda.
2 - A bolsa referida na alinea b) do numero anterior ndo reveste caracter de
remuneracdo/retribuicdo de qualquer prestagdo de servigo e destina-se a fazer face a
despesas que surjam do desenvolvimento das atividades.
3 - A bolsa serd paga ao jovem, pela autarquia, mensalmente e por cheque cruzado ou
transferéncia bancaria.
4 - O processamento do pagamento da citada bolsa é da responsabilidade da Divisdo
Administrativa e Financeira, mediante a entrega de mapa mensal de assiduidade.
5 - Os jovens que integram o programa ndo sdo admitidos por contrato de trabalho nem

adquirem qualquer vinculo a administragdo publica pela sua integragdo no programa.

Artigo 11.°
Deveres da Autarquia
Constituem deveres da autarquia:
a) Desenvolver o programa de OMTJ de forma a dar cumprimento a sua filosofia;
b) Divulgar o programa de OMT]J;
c) Facultar os formularios para inscrigdo dos jovens;
d) Selecionar os candidatos;
e) Informar os jovens cujas candidaturas foram aceites da aprovagao fornecendo-lhes
todos os elementos necessarios para a sua participagao;

f) Efetuar o pagamento aos jovens participantes da bolsa referida no artigo anterior.

Artigo 12.°
Constituem deveres do orientador:

a) O cumprimento das orientagdes definidas no presente Regulamento e sua filosofia;

b) Assegurar as condicBes necessarias ao bom desenvolvimento das atividades a
desenvolver pelos jovens que orientam;

c) Acompanhar os jovens no desempenho das atividades, apoiando-os na efetiva
ocupagao dos seus tempos livres;

d) Encarregar-se de verificar a assiduidade dos jovens e confirma-la junto da autarquia

mediante documento comprovativo.
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Artigo 13.°
Deveres dos jovens participantes
1 - Constituem deveres dos jovens participantes no Programa OMTJ:
a) Assiduidade;
b) Cumprir os horarios estipulados;
¢) Seguir orientacbes definidas pela autarquia no leque de atividades previstas pelo
programa;
d) Aceitar as condigbes previstas no presente Regulamento;
e) Desenvolver as atividades que |he foram destinadas dentro dos principios regentes
do local onde foi colocado.
2 - O incumprimento de qualquer dos deveres referidos no niumero anterior determina a

exclusdo do jovem do programa e o nao pagamento da bolsa.

Artigo 14.°
Certificado de participagao
Aos jovens no final da realizacdo do projeto sera atribuido um certificado de participagdo no
programa OMT]J, o qual identifica o projeto, a area, as atividades desenvolvidas e o periodo

de ocupagao.

Artigo 15.°
Ano experimental e repeticdo do programa
1 - O ano de 2010 funcionard como um ano piloto/experimental para a insercao do
programa no Municipio de Mourao.
2 - Anualmente, a Cdmara Municipal deliberara sobre a existéncia do programa OMTJ para

esse ano econémico.

Artigo 16.°
Delegacdo e subdelegacdao de competéncias

1 - Sem prejuizo do disposto na lei geral sobre a matéria, as competéncias conferidas no
presente Regulamento a Cédmara Municipal de Mourdo podem ser delegadas no presidente
da Cé&mara Municipal de Mourdo, com faculdade de subdelegagdo nos vereadores e nos
dirigentes municipais.

2 - Sem prejuizo do disposto na lei geral sobre a matéria, as competéncias cometidas ao
presidente da Céamara Municipal de Mourdo podem ser delegadas nos vereadores, com

faculdade de subdelegagao, ou nos dirigentes dos servigos municipais.
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Artigo 17.°
Duvidas e omissdes
1 - A tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente Regulamento aplica-se a
legislagdo em vigor.
2 - Sem prejuizo do disposto no numero anterior, os casos omissos ou as duvidas
suscitadas na interpretagdo do presente Regulamento serdo resolvidos por deliberagdo da

Cémara Municipal de Mourao.

Artigo 18.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicagdo no Diario da

Republica.
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