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Departamento de Gestdao Municipal - Subunidade de Recursos Humanos

ATA 2

Procedimento Concursal para Provimento do Cargo de Diregdo Intermédia de 3.2 Grau -

Chefe da Unidade de Obras e Empreitadas Municipais (UOEM)

Aos 7 dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, pelas 14h 15m, no Saldo
Nobre do Edificio dos Pacos do Municipio de Mourao, reuniu o juri do procedimento concursal, com
vista ao provimento, em comissdo de servico, do cargo de direcdo intermédia de 3.2 grau - Chefe da
Unidade de Obras e Empreitadas Municipais (UOEM), cuja abertura foi aprovada na reunido
ordinaria da Camara Municipal de 19 de fevereiro de 2026, e o juri do procedimento em sessao
ordinaria da Assembleia Municipal, de 27 de fevereiro de 2026, a fim de proceder a relagao dos

candidatos admitidos e excluidos, bem como a respetiva classificagdo no método de selegdo

Avaliacdo Curricular (AC).

Estiveram presentes os seguintes membros do juri:

Presidente do Juri: Dra. Vera Cristina Marques Bailote, Diretora do Departamento de Gestdo

Municipal da Camara Municipal de Mourao;

Vogal Efetivo: Arq.2 Vitor Manuel Ramos, Chefe de Divisdao de Urbanismo e Ambiente da Camara

Municipal de Vila Vigosa;

Vogal Efetivo: Dr. Nuno Félix, Chefe da Unidade de Finangas e Contratagdo Publica da Camara

Municipal de Mourao.

1. Analise das candidaturas

Terminado o prazo para apresentac¢do de candidaturas, o juri verificou a apresentagdo de
uma unica candidatura ao procedimento concursal.

Apds analise do requerimento de candidatura e dos documentos apresentados, o juri
deliberou, por unanimidade, admitir o candidato Jodo Luis Boino Anania, por reunir os requisitos

legalmente exigidos e os requisitos de admissdo constantes do aviso de abertura do procedimento.
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2. Aplicagdo do método de selecdo - Avaliagdo Curricular
O juri procedeu a analise do curriculo e dos documentos comprovativos apresentados pelo

candidato admitido, aplicando os critérios e parametros de avaliagdo definidos na Atan.2 1.

A avaliacdo apurada para o candidato Jodo Luis Boino Anania consta do quadro seguinte:

Parametro Elementos considerados Pontuagao
Habilitacdo Académica . . o
¢ Licenciatura em Engenharia Civil. 18
(HA)
Experiéncia Exercicio de fungGes publicas e exercicio de cargo dirigente, nos "
Profissional (EP) termos da ata n.21

De acordo com a declaragdo apresentada, considerou-se a
avaliagdo dos dois ultimos ciclos avaliativos concluidos, nos 20
termos da Ata n.21

Avaliagdo do
Desempenho (AD)

Formacao Profissional FormacgOes com interesse especifico, realizadas nos ultimos cinco

16
(FP) anos, nos termos da Atan.2 1.

Avaliagdo Curricular (AC) | AC= (HA+EP+AD+FP) /4=(18+15+12+16)/4 17,25

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido pelas 14h 43m, da qual se lavra

a presente ata, que, depois de lida e achada conforme, vai assinada por todos os membros do Juri.

Os membros do juri:

) o Assinado por: VERA CRISTINA MARQUES BAILOTE
A Presidente do Juri, Num. de Identificacdo: 11908220
Data: 2026.09.07 15:35:38+01'00'

E CARTAO DE CIDADAO
e 80
O Primeiro Vogal Efetivo,

Assinado por: Vitor Manuel Casa-branca Ramos
Num. de Identificagdo: 05396166
Data: 2026.09.07 16:59:47+01'00'

O Segundo Vogal Efetivo,

Assinado por: NUNO MIGUEL BAGAO FELIX
Num. de Identificagdo: 12010710
Data: 2026.09.08 08:35:55+01'00'

E CARTAO DE CIDADAO
e o0
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