CAMARA MUNICIPAL DE MOURAO - LIVRO DE ATAS

ATA N.° 14/2026

REUNIAO ORDINARIA (PUBLICA)

Local: Sala de Sessdes dos Pagos do Municipio.
Data: 09/07/2026

Iniciada as 16,30 horas e encerrada as 17,00 horas

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

I. INTERVENGCAO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO
1. INTERVENCAO DO SENHOR PRESIDENTE
1.1. SITUACAO FINANCEIRA
1.2. INFORMACOES DIVERSAS

2. INTERVENGAO DOS SENHORES VEREADORES

ORDEM DO DIA

I. ADMINISTRACAO GERAL

ATAS DAS REUNIOES

ATUALIZACAO DA TABELA DE PRECOS MUNICIPAIS

NORMAS DE FUNCIONAMENTO DA GALA EMPRESARIAL

NORMAS DA GALA DO DESPORTO

PEDIDO DE CEDENCIA DO PAVILHAO GIMNODESPORTIVO DE LUZ
PEDIDOS DE APOIO

R

II. PERIODO DE INTERVENCAO ABERTO AO PUBLICO

A reunido iniciou-se com a presenca de:

Presidente:
Vice-Presidente: Maria Luisa Poupinha Ralo
Vereadores: José Duarte Costa Franco
Ana Filipa Ramalho Bibiu Farias

Ana Daniel Capucho Soeiro Jordao
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A reunido foi presidida pela Sr.@2 Maria Luisa Poupinha Ralo, Vice-Presidente da
Camara Municipal, e secretariada por Vitor Manuel Leal Vidigal, coordenador técnico da
Subunidade de Administracdo Geral, Arquivo e Atendimento ao Cidaddo da Divisdo
Administrativo e Financeira.

Faltou o Sr. Presidente, Jodo Filipe Cardoso Fernandes Fortes, por motivo
considerado justificado.

A Sr.2 Vice-Presidente deu inicio a reunido com o periodo de antes da ordem do dia,

em cumprimento do artigo 52.9 da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro.
PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

I- INTERVEN(}KO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO
1. INTERVENCAO DA SENHORA VICE-PRESIDENTE
Laks SITUACAO FINANCEIRA:

Foi presente o Resumo Diario da Tesouraria n.° 136, referente ao dia 9 de julho de
2026, no qual consta que o “total de disponibilidades” desta Cé&mara Municipal era de €
151.076,40 (cento e cinquenta e um mil e setenta e seis euros e quarenta céntimos), as
“dotacbes orcamentais” no valor devedor de € 124.789,36 (cento e vinte e quatro mil
setecentos e oitenta e nove euros e trinta e seis céntimos) e as “dotagées ndo orcamentais” no
valor devedor de € 26.287,04 (vinte e seis mil duzentos e oitenta e sete euros e quatro
céntimos).

Tomado conhecimento.

1.2, INFORMACC)ES DIVERSAS
» Deu conhecimento dos seguintes Despachos:
- N.0 SAI_MOURAO/2026/560, de 27-05-2026, que aprova a 26.2 Modificagdo
Orgamental para o ano de 2026, que compreende a 24.2 Modificagdo Permutativa
ao Orgcamento da Despesa e a 16.2 Modificacdao Permutativa ao Plano Plurianual de
Investimentos;
- N.© INT_MOURAO/2026/1236, de 29-05-2026, que aprova a 27.2 Modificagao
Orgamental para o ano de 2026, que compreende a 25.2 Modificagao Permutativa
ao Orgamento da Despesa e a 17.2 Modificacdo Permutativa ao Plano Plurianual de
Investimentos;
- N.© INT_MOURAQ/2026/1245, de 01-06-2026, que aprova a 28.2 Modificagao

Orcamental para o ano de 2026, que compreende a 26.2 Modificacdo Permutativa
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ao Orcamento da Despesa e a 17.2 Modificacdo Permutativa ao Plano de Atividades
Municipais;

- N.© INT_MOURAO/2026/1265, de 03-06-2026, que aprova a 29.2 Modificagdo
Orcamental para o ano de 2026, que compreende a 27.2 Modificagao Permutativa
ao Orcamento da Despesa e a 18.2 Modificagdo Permutativa ao Plano Plurianual de
Investimentos;

- N.9 INT_MOURAOQ/2026/1266, de 03-06-2026, que aprova a 302 Modificagao
Orgamental para o ano de 2026, que compreende a 28.2 Modificagao Permutativa
ao Orgamento da Despesa;

- N.° INT_MOURAO/2026/1295, de 11-06-2026, que aprova a 31.2 Modificagdo
Orcamental para o ano de 2026, que compreende a 29.2 Modificagdo Permutativa
ao Orgcamento da Despesa, a 18.2 Modificagdo Permutativa ao Plano de Atividades
Municipais e a 19.2 Modificagdo Permutativa ao Plano Plurianual de Investimentos;

- N.0 INT_MOURAQ/2026/1297, de 15-06-2026, que aprova a 32.2 Modificagao
Orgamental para o ano de 2026, que compreende a 30.2 Modificagdo Permutativa
ao Orcamento da Despesa e a 20.2 Modificagdo Permutativa ao Plano Plurianual de
Investimentos;

- N.0 INT_MOURAO/2026/1317, de 16-06-2026, que aprova a 33.2 Modificagao
Orcamental para o ano de 2026, que compreende a 31.2 Modificagdo Permutativa
ao Orcamento da Despesa e a 19.2 Modificagdo Permutativa ao Plano de Atividades
Municipais;

- N.© INT_MOURAO/2026/1324, de 17-06-2026, que aprova a 34.2 Modificagao
Orcamental para o ano de 2026, que compreende a 32.2 Modificagao Permutativa
ao Orcamento da Despesa, a 20.2 Modificacdo Permutativa ao Plano de Atividades
Municipais e a 21.2 Modificagdo Permutativa ao Plano Plurianual de Investimentos;

- N.© INT_MOURAOD/2026/1362, de 23-06-2026, que aprova a 35.2 Modificacéo
Orcamental para o ano de 2026, que compreende a 33.2 Modificagao Permutativa
ao Orcamento da Despesa e a 21.2 Modificagdo Permutativa ao Plano de Atividades
Municipais;

- N.© INT_MOURAO/2026/1394, de 25-06-2026, que aprova a 36.2 Modificagdo
Orgcamental para o ano de 2026, que compreende a 34.2 Modificagdao Permutativa
ao Orcamento da Despesa e a 22.2 Modificagdo Permutativa ao Plano de Atividades
Municipais;

- N.© INT_MOURAQ/2026/1398, de 26-06-2026, que aprova a 37.2 Modificagao

Orcamental para o ano de 2026, que compreende a 35.2 Modificagao Permutativa

Fl. 243



?‘: ) CAMARA MUNICIPAL DE MOURAO - LIVRO DE ATAS

ao Orgamento da Despesa e a 23.2 Modificacdo Permutativa ao Plano de Atividades

Municipais.

2. INTERVENCAO DOS SENHORES VEREADORES
O Sr. Vereador José Franco interveio para questionar se a escritura do antigo Lagar
de azeite, ja foi feita, tendo a Sr.2 Vice-Presidente informado que ainda ndo foi possivel

devido a alguns constrangimentos burocraticos.

ORDEM DO DIA

I- ADMINISTRACAO GERAL
1. ATAS DAS REUNIOES

A ata da reunido de 25 de junho de 2026 foi aprovada, por unanimidade, com
dispensa da sua leitura em virtude de ter sido previamente distribuido o seu texto a todos

0s membros do Executivo.
2. ATUALIZACAO DA TABELA DE PRECOS MUNICIPAIS

A Sr.2 Vice-Presidente colocou a discussdo a analise da proposta em epigrafe, que

seguidamente se transcreve:

“Considerando que:

Nos termos do disposto na al. €) do n.° 1 do artigo 33° do Anexo I & Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, que aprovou o Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), na sua atual redagéo,
compete a Camara Municipal fixar os precos da prestacdo de servicos ao publico pelos servigos
municipais.

A matéria tratada na presente tabela tem natureza tributaria, pelo que se lhe aplica, as disposicbes da
Lei Geral Tributdria, aprovada pelo Decreto-lei n.© 398/98, de 17 de dezembro, e do Cddigo de
Procedimento e de Processo Tributario, aprovado pelo Decreto Lei n.© 433/99, de 26 de outubro,
ambos, nas suas atuais redacgoes.

O regime juridico a que ficam sujeitos, a incidéncia, a liquidacdo e as suas formas, a cobranca e o
pagamento dos precos, na area do Municipio de Mourdo, de acordo com a presente Tabela, é a

estabelecida no Regulamento das Taxas do Municipio de Mourdo, com as necessarias adaptagdes.

Adicional a Tabela de Precos de Prestacdo | Preco 2026
de Servicos ao Publico do Municipio de

Mourdo

Residuos de Construcdo e Demolicdo

Resultantes de Pequenas Reparacées e

Obras de Bricolage em Habitacoes
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Fornecimento de Big Bag para recolha de | 36.00€
residuos de construcdo e demolicdo

incluindo recolha e encaminhamento

Este servico adicional entrard em vigor no dia Util imediatamente apds a sua aprovagao

Pacos do Municipio de Mour&o, 9 de julho de 2026.

O Presidente da Cdmara Municipal,

Jo3do Filipe Cardoso Fernandes Fortes”

Apreciada proposta acabada de transcrever e ndo havendo objegoes ou pedidos de
esclarecimentos, a Sr.2 Vice-Presidente colocou o mesmo a votagdo tendo merecido total

aprovagao do Executivo.

Deliberagdo tomada, por unanimidade.

3. NORMAS DE FUNCIONAMENTO DA GALA EMPRESARIAL
Relativamente, a este assunto a Sr.2 Vice-Presidente colocou a discussdo a analise

das Normas de Funcionamento em epigrafe, que seguidamente se transcrevem:

"Normas de Funcionamento da Gala Empresarial
Preambulo

O desenvolvimento econdmico de um territério constréi-se diariamente através da iniciativa, da
perseveranca e da capacidade de investimento daqueles que escolhem criar riqueza, gerar emprego e
contribuir para a valorizagdo da sua comunidade.
Num contexto de constantes desafios econémicos e sociais, importa reconhecer o papel determinante
desempenhado pelos empresarios e pelas empresas que, muitas vezes ao longo de décadas,
acreditaram no concelho de Mourdo, aqui investiram, criaram oportunidades e contribuiram para
afirmar o dinamismo econdmico local. Séo estes homens e mulheres que, com visdo, coragem e
espirito empreendedor, ajudam a construir um territério mais competitivo, coeso e preparado para o
futuro.
E neste espirito que nasce a Gala Empresarial de Mourdo, uma iniciativa que pretende distinguir
publicamente o mérito empresarial, reconhecendo pessoas, empresas e projetos que se destacam pelo
seu percurso, pela sua capacidade de inovacdo, pelo impacto econémico e social da sua atividade e
pelo contributo prestado para o desenvolvimento sustentavel do concelho.
Mais do que premiar resultados, esta Gala pretende valorizar trajetérias de dedicacdo, resiliéncia e
compromisso com Mourdo. Pretende homenagear aqueles que, ao longo dos anos, souberam

transformar desafios em oportunidades, criando valor para a economia local, promovendo emprego,
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dinamizando os diferentes setores de atividade e contribuindo para reforcar a identidade e a
atratividade do concelho.
A Gala Empresarial constitui igualmente um momento de encontro entre empresarios, instituigées e
comunidade, promovendo a partilha de experiéncias, o refor¢o das redes de colaboragdo e a
valorizacdo do empreendedorismo como fator essencial para o crescimento econémico e para a
fixacdo de pessoas e investimento no territdrio.
Ao reconhecer publicamente os exemplos de exceléncia existentes no concelho, o Municipio de Mourdo
pretende incentivar uma cultura de mérito, inovacdo e responsabilidade, inspirando novas geragdes de
empreendedores e reforcando a confianca no potencial econémico do concelho.
Assim, a Gala Empresarial de Mourdo afirma-se como um momento de celebragdo do tecido
empresarial local, de reconhecimento daqueles que fazem da sua atividade um verdadeiro servigo ao
desenvolvimento do territério e de renovacdo do compromisso coletivo com um futuro assente na
iniciativa, no investimento, na criacdo de valor e na sustentabilidade.
Nos termos da alinea m) do n.° 2 do artigo 23.° do Anexo I da Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro,
na sua redacdo atual, os municipios dispem de atribuicdes no dominio da promocgdo do
desenvolvimento. Por sua vez, a alinea ff) do n.° 1 do artigo 33.9 do mesmo diploma legal atribui a
Cémara Municipal competéncia para promover e apoiar o desenvolvimento de atividades e a
realizacdo de eventos relacionados com a atividade econdomica de interesse municipal.
E neste enquadramento legal que o Municipio de Mourdo promove a Gala Empresarial, enquanto
iniciativa destinada a reconhecer o mérito, estimular o empreendedorismo e valorizar o contributo do
tecido empresarial para o desenvolvimento econdmico, social e territorial do concelho.
CAPITULO I
Disposicoes iniciais
Artigo 1.°
Ambito
1. O Municipio de Mourdo, no dmbito da sua estratégia de valorizagdo e promogdo do tecido
empresarial local, promove anualmente a Gala Empresarial de Mourdo, durante a qual sdo atribuidos
0s Galardbes Empresariais.
2. A Gala Empresarial constitui um momento de reconhecimento publico das empresas,
empresarios, empreendedores e demais personalidades que, através da sua atividade, investimento e
dedicacdo, contribuem de forma relevante para o desenvolvimento econémico, social e territorial do
concelho de Mourdo.
Artigo 2.°
Designacado, objetivo e contetido do galardio
1; A distincdo honorifica atribuida pelo Municipio de Mourdo &as empresas, empresarios,
empreendedores e personalidades que se destaquem pelo seu contributo para o desenvolvimento do
concelho denomina-se Galardao Empresarial.
2; Os Galardbes Empresariais tém por objetivo reconhecer e distinguir publicamente o mérito, a
capacidade empreendedora, a inovacdo, a responsabilidade social, a criagdo de riqueza e de emprego,

bem como o investimento continuado e o contributo para a valorizacdo e dinamizagdo da economia
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local, promovendo uma cultura de exceléncia empresarial e incentivando o desenvolvimento
sustentavel do concelho de Mourdo.
3. A atribuicdo dos Galardées pretende igualmente valorizar percursos empresariais de
referéncia, o espirito de iniciativa, a resiliéncia e o compromisso dagueles gue, ao longo dos anos,
escolheram investir, criar oportunidades e desenvolver a sua atividade econdmica no concelho de
Mourdo.
4, O Galarddo Empresarial tem natureza exclusivamente honorifica, assumindo uma forma
simbdlica de reconhecimento publico do mérito e do contributo dos distinguidos, sendo constituido por
um troféu ou peca evocativa, da responsabilidade da Cdmara Municipal de Mourdo, acompanhado de
um diploma de reconhecimento.
Artigo 3.°
Categorias

1. Serdo atribuidos os galarddes empresariais, nas seguintes categorias:

a) Empreendedorismo

b) Jovem Empresario

c) Sustentabilidade ambiental

d) Inclusdo social

e) Mulher empresaria

f) Empresa exportadora

g) Dinamica empresarial

h) Empresas PME Lider

i)  Empresas PME Exceléncia

j) Homenagem Carreira Empresarial
2. O Municipio de Mourdo podera, mediante deliberacdo da Cédmara Municipal, criar categorias

extraordindrias ou atribuir distingbes honorificas especiais sempre que circunstancias excecionais o

Justifiquem.
CAPITULO II
Candidaturas e condicoes de atribuicdo
Artigo 4.°
Candidatura
1. Os Galardbes Empresariais sdo atribuidos com base nas candidaturas apresentadas ou, nos

casos previstos no presente Regulamento, em propostas submetidas pelo Gabinete de Apoio ao
Empreséario.
2. Podem apresentar candidaturas:
a) As empresas, independentemente da sua natureza ou forma juridica, desde que exercam
atividade econémica no concelho de Mourdo;
b) Outras entidades com atividade ou intervencdo no concelho de Mourdo, designadamente
associagées empresariais, associacbes de desenvolvimento local, juntas de freguesia,
instituicbes particulares de solidariedade social, cooperativas ou outras entidades publicas

ou privadas.
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3. As candidaturas serdo apresentadas numa primeira fase, durante o periodo definido

anualmente pela Cadmara Municipal de Mourdo e divulgado pelos meios habituais de comunicagdo do
Municipio.
4. Findo o prazo referido no numero anterior, caso se verifique a inexisténcia de candidaturas
numa ou mais categorias, poderd o Gabinete de Apoio ao Empresario apresentar a Comissdo de
Avaliacdo propostas de entidades suscetiveis de serem distinguidas nessas categorias.
5. A distincdo na categoria Homenagem Carreira Empresarial ndo esta sujeita a candidatura,
sendo atribuida por deliberacdo da Comissdo de Avaliacdo, mediante proposta fundamentada,
apresentada pelo Gabinete de Apoio ao Empresario ou Executivo Municipal.
6. As candidaturas e as propostas previstas nos numeros anteriores devem ser apresentadas
dentro do prazo fixado para cada edicdo da Gala Empresarial, ndo sendo admitidas as que deem
entrada apds o termo do respetivo periodo, salvo o disposto no n.° 4 do presente artigo.
7. Cada candidatura deverd ser apresentada individualmente para a respetiva categoria,
mediante o preenchimento da ficha de candidatura disponibilizada pelo Municipio de Mouréo.
8. As candidaturas podem ser submetidas:

a) Através da plataforma eletrénica disponibilizada para o efeito no sitio institucional do Municipio

de Mourdo;

b) Por correio eletronico para o endereco gae@cm-mourao.pt;

c) Por qualquer outro meio que venha a ser definido e publicitado pela Cadmara Municipal para
cada edicdo da Gala Empresarial.

9. Serdo excluidas as candidaturas que ndo cumpram o0s requisitos previstos no presente
Regulamento ou que ndo se encontrem devidamente instruidas.
10. As distincbes nas categorias PME Lider e PME Exceléncia destinam-se ds empresas com
estabelecimento ou atividade no concelho de Mourdo que detenham, & data de 31 de dezembro do
ano anterior a realizagdo da Gala, a respetiva certificacdo atribuida pelas entidades competentes.
4., O Municipio de Mourdo divulgara, anualmente, através dos seus meios oficiais de
comunicagdo, o calendario, os prazos e as condicbes aplicaveis ao procedimento de candidatura da
respetiva edicdo da Gala Empresarial.
12. As candidaturas ou propostas a avaliar devem referir-se ao Ultimo ano com dados mais

recentemente publicados, ou & Ultima prestacdo de contas disponivel, com excegdo do prémio Carreira

Empresarial.
Artigo 5.°
Avaliacdo das candidaturas
1. As candidaturas sdo apreciadas por uma Comissdo de Avaliacdo, constituida por

personalidades de reconhecido mérito e competéncia, representativas do tecido empresarial,
institucional e econdémico, cuja composicdo é aprovada pela Cadmara Municipal de Mouréo.

2. A Comissdo de Avaliagdo exerce as suas fungbes com independéncia, imparcialidade e
autonomia técnica, competindo-ihe:

a) Analisar e apreciar as candidaturas e propostas apresentadas;
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b) Solicitar, sempre que considere necessario, esclarecimentos ou elementos complementares aos
candidatos ou aos servicos municipais;
c) Deliberar sobre a atribuicdo dos Galardées Empresariais nas diferentes categorias;
d) Elaborar um relatério final fundamentado contendo a identificacdo dos distinguidos e a
respetiva fundamentagéao.
3. O disposto no numero anterior ndo se aplica a categoria Homenagem Carreira Empresarial,
cuja avaliacdo incide sobre o percurso profissional, o mérito, a relevadncia do contributo e o legado
empresarial do homenageado, nos termos previstos no presente Regulamento.
Artigo 6.°
Descri¢do das categorias

1. Empreendedorismo
1.1. Destina-se a distinguir o empreendedor ou a empresa de criagdo recente que se tenha destacado
pela iniciativa empresarial, inovacdo, capacidade de concretizacdo de projetos e contributo para a
dinamizagdo econdémica do concelho de Mourdo.
2. Jovem Empresdrio
2.1. Destina-se a distinguir o jovem empresario que se tenha destacado pelo seu percurso
empresarial, capacidade de lideranca, dinamismo, crescimento da atividade e contributo para o
desenvolvimento econémico local.
2.2. Para efeitos do presente Regulamento, considera-se jovem empresario a pessoa que, a data da
abertura do periodo de candidaturas, tenha idade igual ou inferior a 40 anos, utilizando como
referéncia a designacdo da ANJE (Associacdo Nacional de Jovens Empresarios).
3. Sustentabilidade Ambiental
3.1. Destina-se a distinguir a empresa ou empresdrio que tenha implementado praticas de
sustentabilidade ambiental, promovendo a utilizacdo eficiente dos recursos, a redugdo do impacto
ambiental, a economia circular ou outras iniciativas relevantes para a preservacdo do ambiente.
4. Inclusdo Social
4.1. Destina-se a distinguir a empresa ou empresario que desenvolva politicas ou iniciativas de
responsabilidade social, inclusdo, igualdade de oportunidades, valorizagdo dos recursos humanos ou
apoio a comunidade local, contribuindo para uma sociedade mais inclusiva e coesa.
5. Mulher Empresaria
5.1. Destina-se a distinguir a mulher empresaria ou empreendedora que se tenha destacado pelo seu
percurso, capacidade de lideranca, inovacdo, crescimento da atividade empresarial e contributo para o
desenvolvimento economico e social do concelho de Mouréo.
6. Empresa Exportadora
6.1. Destina-se a distinguir a empresa que se tenha destacado pela internacionalizacdo da sua
atividade e pela promocdo dos produtos ou servicos produzidos no concelho de Mourdo nos mercados
externos.
6.2. Na apreciacdo desta categoria poderdo ser considerados, entre outros, a evolugdo das
exportacdes, a abertura de novos mercados e a estratégia de internacionalizacdo desenvolvida pela

empresa.
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7. Dindmica Empresarial
7.1. Destina-se a distinguir a empresa que, no Ultimo exercicio econémico com contas aprovadas,
tenha evidenciado um desempenho particularmente relevante, designadamente através:

a) Do crescimento sustentado da atividade;

b) Do aumento do volume de negdcios;

¢) Da criacdo de postos de trabalho;

d) Da realizagdo de novos investimentos;

e) Da implementacdo de projetos de inovacdo ou modernizagao.
8. PME Lider
8.1. Destina-se a reconhecer todas as empresas com atividade no concelho de Mourdo que detenham,
a data de 31 de dezembro do ano anterior a realizacdo da Gala Empresarial, a distingdo PME Lider,
atribuida pelo IAPMEI ou pela entidade que legalmente lhe suceda.
9. PME Exceléncia
9.1. Destina-se a reconhecer todas as empresas com atividade no concelho de Mourdo que detenham,
a4 data de 31 de dezembro do ano anterior a realizacdo da Gala Empresarial, a distingdo PME
Exceléncia, atribuida pelo IAPMEI ou pela entidade que legalmente Ihe suceda.
10. Homenagem Carreira Empresarial
10.1. Destina-se a homenagear o empresario ou empresdria cujo percurso profissional constitua um
exemplo de mérito, dedicacdo, visdo e compromisso com o desenvolvimento econdmico do concelho
de Mour&o.
10.2. Esta distingdo reconhece uma carreira empresarial de referéncia, marcada pelo investimento
continuado, pela criacdo de riqueza e emprego, pela ética, pelo espirito empreendedor e pelo
contributo relevante para a valorizacdo e afirmacdo do concelho, constituindo um exemplo para a
comunidade empresarial e para as geracoes futuras.
10.3. A atribuicdo desta distincdo é efetuada nos termos do n.° 5 do artigo 4.° do presente
documento de Normas de Funcionamento.

Artigo 7.°
Data do evento, publicacao e apresentacao das candidaturas
1. A Gala Empresarial de Mourdo realiza-se, em regra, uma vez por ano, em data a definir pela
Cémara Municipal de Mourdo.
2. A data de realizagdo da Gala, bem como o periodo de apresentacdo das candidaturas, sao
aprovados pela Cdmara Municipal, sob proposta do Presidente da Camara Municipal ou do Vereador
com competéncia delegada ou subdelegada para o efeito.
3. A abertura do periodo de candidaturas é divulgada através dos meios oficiais de comunicagdo
do Municipio de Mourdo, acompanhada da indicacdo dos prazos, procedimentos, categorias a concurso
e demais informacgdes consideradas relevantes para cada edicdo da Gala Empresarial.
Artigo 8.°

Comissao de avaliagcdo
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1. A Comissdo de Avaliagdo é o drgdo responsével pela apreciagdo, avaliagdo e deliberacdo sobre
as candidaturas e propostas apresentadas as diferentes categorias dos Galardées Empresariais do
Municipio de Mourdo.
2. A Comissdo de Avaliacdo € constituida por um numero minimo de trés membros, devendo a
sua composicdo ser sempre em numero impar.
3; A composicdo da Comissdo de Avaliagdo, bem como a designagdo do respetivo Presidente, é
aprovada pela Camara Municipal de Mourdo, sob proposta do Presidente da Camara Municipal ou do
Vereador com competéncia delegada ou subdelegada.
4. Compete a Comissdo de Avaliacdo:

a) Analisar e apreciar as candidaturas e propostas apresentadas;

b) Solicitar, sempre que considere necessario, esclarecimentos ou elementos complementares

a0s candidatos ou aos servicos municipais;
c) Deliberar sobre a atribuicdo dos Galardbes Empresariais nas diferentes categorias;
d) Elaborar um relatério final fundamentado contendo a identificacdo dos distinguidos e a
respetiva fundamentacéao.

5. Compete ao Presidente da Comissdo de Avaliagdo:

a) Representar a Comissdo;

b) Convocar, presidir e dirigir as respetivas reuniées;

¢) Coordenar os trabalhos e assegurar o regular funcionamento da Comissédo;

d) Garantir o cumprimento das delibera¢cdes adotadas.
6. A Comissdo de Avaliacdo reune ordinariamente antes da realizacdo da Gala Empresarial, para
apreciacdo das candidaturas e deliberacdo sobre os galardbes a atribuir.
7. A Comissdo de Avaliagdo pode reunir extraordinariamente sempre que convocada pelo seu
Presidente, por iniciativa deste ou sempre que tal se revele necessario ao cumprimento das suas
competéncias.
8. De cada reunido é lavrada ata, da qual constam as deliberacbes tomadas, devendo a mesma
ser assinada pelos membros presentes.
9. A Comissdo de Avaliagdo sé pode deliberar com a presenga da maioria dos seus membros em
efetividade de funcoes.
10. As deliberagbes sdo tomadas por maioria simples dos votos dos membros presentes, tendo o
Presidente, voto de qualidade em caso de empate.
11. Sempre que algum membro da Comissdo se encontre em situacdo suscetivel de gerar conflito
de interesses relativamente a determinada candidatura, deve declarar o respetivo impedimento, ndo
participando na sua apreciacdo e votacao.
12. A Comissao de Avaliacdo pode decidir ndo atribuir qualquer galarddo numa ou mais categorias
quando:

a) As candidaturas apresentadas ndo reunam o0s requisitos previstos no presente Regulamento;

b) Nenhuma candidatura revele mérito suficiente para justificar a atribuicdo da distingdo,

c) N&o tenham sido apresentadas candidaturas ou propostas para a respetiva categoria.

Artigo 9.°
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Confidencialidade e Vinculacdo das Deliberacdes
i As deliberacées da Comissdo de Avaliagdo sdo confidenciais até & divulgacdo oficial dos
distinguidos na Gala Empresarial.
2. Das deliberagbes da Comissdo de Avaliagdo ndo cabe reclamagdo nem recurso, salvo por
violacdo das normas constantes do presente Regulamento.
3. Os membros da Comissdo de Avaliacdo ficam obrigados ao dever de confidencialidade

relativamente a todas as informacdes e documentos a que tenham acesso no exercicio das suas

fungdes.
Artigo 10°
Validacdo e Comunicacao da decisdo
Z, Concluido o processo de avaliagdo, a Comissdo de Avaliagdo delibera sobre a atribuicdo dos

Galardbes Empresariais, selecionando, para cada categoria, a candidatura ou entidade a distinguir, de
acordo com os critérios definidos no presente Regulamento.
2. As deliberacbes da Comissdo de Avaliacido constam de relatdrio fundamentado, o qual é
remetido ao Presidente da Cdmara Municipal para efeitos de homologagdo e subsequente divulgagao
dos resultados.
3. As entidades distinguidas sdo notificadas pelo Municipio de Mourdo, por escrito ou por correio
eletrénico, caso tenham consentido a utilizacdo deste meio de comunicacdo no respetivo processo de
candidatura, sendo convidadas a participar na Gala Empresarial.
4, A divulgacdo publica dos distinguidos apenas ocorre na Gala Empresarial ou em momento
definido pelo Municipio de Mourdo, sem prejuizo da comunicagdo prévia prevista no numero anterior,
destinada a assegurar a presenca dos galardoados na cerimonia.
5. As decisbes da Comissdo de Avaliacdo sdo definitivas, sem prejuizo da possibilidade de
correcao de eventuais erros materiais ou de procedimento.
Artigo 11.°

Entrega e divulgacao
1. Os Galarddes Empresariais sdo entregues em cerimonia publica, integrada na Gala Empresarial
do Municipio de Mouréo.
2: As entidades distinguidas podem fazer referéncia a atribuicdo do Galarddo Empresarial nas
suas publicagbes, meios de comunicagdo, suportes promocionais, relatorios de atividade ou outros
instrumentos de divulgacido, devendo mencionar a categoria e o ano da distingao.
3. O Municipio de Mourdo promove a divulgacdo dos Galardées Empresariais e das entidades
distinguidas através dos seus meios oficiais de comunicacdo, designadamente do sitio institucional,
redes sociais e outros canais que considere adequados.
4. A divulgacdo referida no numero anterior podera incluir uma breve descri¢do dos fundamentos
da distincdo e das iniciativas, projetos ou percursos que justificaram a atribuicdo do galard3o,
salvaguardando, em qualquer caso, os direitos de propriedade intelectual, industrial, comercial e a
protecdo de informacdo confidencial das entidades distinguidas.
5. A participagédo na Gala Empresarial e a apresentacdo de candidatura implica a aceitagdo da

divulgacdo, da atribuicdo, do galarddo e da utilizacdo, pelo Municipio de Mourdo, da designagdo da
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entidade distinguida, da respetiva categoria e de imagens captadas durante a cerimdnia,
exclusivamente para fins institucionais de promocdo da Gala e do tecido empresarial do concelho, sem
prejuizo do cumprimento da legislacdo aplicavel em matéria de protegdo de dados pessoais.
CAPITULO IIT
Disposicées finais e transitérias
Artigo 12.°
Ddvidas e Omissées

1. As duvidas de interpretacdo e as omissées resultantes da aplicacdo do presente Regulamento
sdo resolvidas por despacho do Presidente da Camara Municipal de Mourdo ou do Vereador com
competéncia delegada ou subdelegada para o efeito, sem prejuizo das competéncias legalmente
atribuidas a Camara Municipal.
2. Que a natureza da questdo o justifique, pode ser solicitado parecer 8 Comissdo de Avaliagdo, o
qual reveste natureza consultiva.

Artigo 13.°

Entrada em vigor

O presente normativo em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacdo em reunido de Camara

Municipal.”

O Sr. Vereador José Franco parabenizou o executivo pela iniciativa, mas realga que
os atos deveriam partir do reconhecimento do mérito pela Autarquia, e ndo estarem
dependentes de apresentagdo de candidaturas.

Depois de apreciadas as Normas acabadas de transcrever e ndo havendo mais
pedidos de intervengdo, a Sr.@ Vice-Presidente colocou as mesmas a votagdo tendo
merecido total aprovacao do Executivo.

Deliberacdo tomada, por unanimidade.

4, NORMAS DA GALA DO DESPORTO

A Sr.2 Vice-Presidente colocou a discussdo a anélise das Normas em epigrafe, que
seguidamente se transcrevem:

“Gala do Desporto - Mourdo
Nota Justificativa

O Municipio de Mourdo, enquanto promotor de desporto e atividade fisica e desportiva,
reconhecendo a importancia vital do mesmo na saude e bem-estar da comunidade Mouranense e em
particular nos seus municipes, organiza e promove a "“Gala do Desporto de Mourdo”, premiando,
incentivando e homenageando desta forma todos aqueles que na pratica de uma modalidade, na
identidade de um clube, em prol de um territério, alcancaram resultados desportivos meritdrios. A
Gala do Desporto de Mourdo constitui-se assim num evento anual, organizado pela Unidade de

Cultura, Educacdo, Satude, Desporto e Juventude, que premeia todos os agentes desportivos que se
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destacaram, com inegavel mérito, em cada ano desportivo. Mas, distingue igualmente todos aqueles
que ao longo da sua vida tiveram um papel preponderante no desenvolvimento do Desporto.
Artigo 1° | Objeto
1. As presentes normas regulam a organizacdo e funcionamento do processo de atribuicdo, pelo
Municipio de Mourdo, dos prémios, distincdes e reconhecimentos da Gala do Desporto.
2. A "Gala do Desporto de Mourdo” é uma iniciativa de promogdo e divulgacdo da prética de desporto
e atividade fisica no concelho e tem como objetivo distinguir todos aqueles gue ao longo do ano civil
tiveram um papel preponderante no desenvolvimento do desporto no concelho ou contribuido para a
elevacdo do nome de Mourdo devido a sua atividade nesse dmbito.
Artigo 2° | Natureza e ambito
1. Os prémios, distingbes e reconhecimentos da Gala do Desporto de Mourdo visam distinguir o mérito
dos desportistas que se evidenciaram durante a época desportiva e/ou carreira em prol do desporto.
Artigo 3° | Categorias e Caracterizacdo dos Prémios e Distin¢coes
S&o atribuidas distingbes/prémios nas seguintes categorias:
Categoria - "Mérito”

A. Prémio: Associacdo/Clube Desportivo do Ano - a atribuir a Associacdo/Clube Desportivo que
tenha demonstrado qualidade organizativa e tenha tido um desempenho de relevo ao nivel do
fomento e desenvolvimento desportivo.

B. Prémio: Equipa do Ano - a atribuir a equipa que na época desportiva em questdo tenha
demonstrado um desempenho desportivo com resultados de nivel internacional, nacional, regional ou
distrital.

C. Prémio: Dirigente do Ano - a atribuir ao Dirigente Desportivo que, ao longo da época
desportiva transata, tenha desenvolvido um trabalho de elevada relevancia no dmbito do dirigismo
desportivo internacional, nacional ou regional.

D. Prémio: Desportista do Ano (Feminino e Masculino) - Desportistas que se tenham
evidenciado nas diferentes modalidades individuais ou coletivas, em termos desportivos em prol do
seu clube. Prémio atribuido aos desportistas, que mais se evidenciaram na sua modalidade e no seu
clube com resultados de mérito reconhecido e relevantes para o Concelho.

E. Prémio: Treinador do Ano - a atribuir ao Treinador que desenvolveu um trabalho de relevo
ao servico de um clube do Concelho ou noutro e que, desta forma, elevou o nome de Mouréo.

F. Prémio: Desportista Revelacdo do Ano — Para este prémio, sdo elegiveis os desportistas com
idade inferior a 18 anos que se tenham destacado desportivamente.

G. Projeto Desportivo - a atribuir ao projeto desportivo diferenciado, que se tenha destacado
no impacto social e desportivo na comunidade do concelho de Mourdo.

H. Prémio: Desporto Escolar - Esta distincdo ira destacar o(a) melhor desportista ou a melhor
equipa, do Programa do Desporto Escolar, que mais se tenha/tenham destacado a nivel local e
nacional. Categoria — "Reconhecimento”

I. Prémio: “Figura Desportiva” - a atribuir a personalidades do fenémeno desportivo, pelo
extraordinario contributo ao longo dos anos, em prol do desporto, prestigiando o nome de Mourdo no

panorama desportivo distrital, regional, nacional ou internacional.
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J. Desporto Federado - Sdo atribuidos, aos desportistas e\ou equipas, diplomas de

reconhecimento desportivo pelo desempenho desportivo nas respetivas federacbes desportivas-
Estatuto de Utilidade Publica Desportiva - de acordo com as seguintes premissas:

a. Participacdo em Jogos Olimpicos, Campeonatos Mundiais, internacionais e Europeus.

b. Campedes e vice-campedes nacionais.

Artigo 4° | Candidaturas

1. A selecdo das personalidades a distinguir € de entre as candidaturas apresentadas em cada
categoria.
2. As candidaturas podem ser apresentadas por qualquer cidad&do e/ou associagao desportiva.
3. A apresentacdo deve ser efetuada de forma nominal e separada, por categoria, através da ficha de
candidatura, a fornecer pelos servicos do Municipio de Mourdo, e que se encontrard igualmente
disponivel na pagina institucional do Municipio de Mourdo (www.cm-mourao.pt), através dos seguintes
meios:

a) Pessoalmente no balcdo unico;

b) Via correio eletrénico para o enderego: balcao.unico@cm-mourao.pt;

c) Através de formulario online a disponibilizar em https://www.cm-mourao.pt

4. A comissdo de Avaliacdo reserva-se o direito de indicar desportistas e agentes desportivos para as
distincoes.
5. S3o excluidas quaisquer candidaturas que ndo se encontrem formalizadas no respetivo formulario
devidamente preenchido na integra, bem como entregues fora da data definida no edital.
6. Em cada ano a Cdmara Municipal publicita, através de Edital as datas e prazos referentes aos
procedimentos de candidatura para a respetiva edicdo da "Gala do Desporto de Mourdo”.
Artigo 5° | Avaliacdo das candidaturas
1. As candidaturas sdo avaliadas por uma Comissdo de Avaliacdo, constituida por um conjunto de
personalidades ligadas ao tecido associativo desportivo local (dirigentes, treinadores, desportistas,
jornalistas, entre outros), bem como representantes de entidades que de forma direta ou indireta
intervém no fenémeno desportivo local.
Artigo 6° | Condicoes de exclusdo
1. A Comissdo de Avaliacdo reserva-se o direito de cancelar a atribuicdo dos prémios e distingbes de
uma qualquer categoria, a qualguer momento, se 0s nomeados ndo cumprirem 0s requisitos
estabelecidos pela comissao de avaliacdo e enquadrados nas normas definidas.
Artigo 7° | Comissdo de Avaliacdo
1. A Comissédo de Avaliacdo tem como principal objetivo selecionar e decidir sobre os candidatos aos
prémios das diferentes categorias em apreciacdo, a atribuir anualmente na Gala do Desporto de
Mourgo.
Artigo 8° | Competéncias
1. O processo de selegdo dos nomeados nas respetivas categorias é da responsabilidade da Comiss&o
de Avaliagado;
2. Compete ao Presidente da Cadmara, que gere o Pelouro do Desporto, como Presidente da Comissdo

de Avaliagdo homologar a lista de atribuicdo dos prémios a conceder.
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Artigo 9° | Composicao e Funcionamento

1. A Comisséo de Avaliacdo é constituida anualmente para cada edicdo da gala, e contempla:

a) O presidente da Comissdo de Avaliacdo ou substituto previamente indicado, que tera voto
de qualidade.

b) Um representante dos grupos de Educacdo Fisica dos Agrupamentos de Escolas;

c) Um elemento da estrutura orgédnica municipal da area desportiva;

d) Um representante do Instituto Portugués do Desporto e Juventude (Dire¢do Regional do
Alentejo);

e) Um representante regional dos 6rgdos de comunicacdo social de &mbito desportivo;
2. Acrescido a constituicdo do juri referido no n.° 1 do presente artigo, por nomeacdo do responsavel
pelo pelouro do desporto e atendendo ao seu reconhecimento de mérito, podem ser convidados até ao
limite maximo de 4 novos elementos do referido juri.
3. A composicdo final da Comissdo de Avaliacdo é publicamente divulgada em edital.
4. A Comissdo de Avaliagdo funciona autonomamente em todo o processo.
5. Compete a Comissdo de Avaliacdo liderar e dirigir todo o processo de selecdo e atribuicdo dos
respetivos prémios nas diferentes categorias.
6. Compete & Comissdo de Avaliacdo a atribuicdo de prémios no &mbito da Categoria

"Reconhecimento”,

Artigo 10° | Presidente da Comissao de Avaliacdo
1. Ao Presidente da Comissdo de Avaliacdo sdo inerentes as seguintes fungbes:
a) Ser o representante maximo da Comissdo de Avaliacdo;
b) Convocar, presidir e dirigir as reuniées da Comissao de Avaliacao;

c) Promover o cumprimento das deliberacbes tomadas pela Comissdo de Avaliaco.

Artigo 11° | Reunides

1. A Comissdo de Avaliacdo redne ordinariamente 30 dias antes da Gala do Desporto de Mourdo, para
proceder a validacdo e analise das propostas de candidatos aos prémios em apreciacao;
2. A Comissdo de Avaliacdo reune, ainda, extraordinariamente sempre que o Presidente assim o
entenda, e considere fundamental para alcancar os objetivos propostos;
3. De cada reunido da Comissdo de Avaliacdo é lavrada uma ata, que ser do conhecimento de todos
os intervenientes, devendo ser igualmente assinada.

Artigo 12° | Deliberacées
1. As deliberacées da Comissdo de Avaliacdo so sdo validas se tomadas por uma maioria simples dos
seus membros presentes.

Artigo 13° | Recolha de informacao
1. A Comissdo de Avaliacdo poderd solicitar aos intervenientes, sempre que entender, os elementos
que julgar convenientes para o seu melhor esclarecimento e decisdo.
Artigo 14° | Validacdo das propostas finais
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1. Para cada um dos prémios a atribuir (categoria —-Mérito), sdo apuradas as trés propostas mais
votadas, sujeitas a uma avaliacdo e votacdo final da propria Comisséo.
2. Os trés finalistas de cada um dos prémios em disputa (Categorias "Mérito”) sdo convidados para a
Gala do Desporto e os vencedores sé serdo anunciados no decorrer dessa Gala.
3. Os vencedores dos prémios da categoria - “"Mérito” resultam da votacdo online. A votacdo decorre
em plataforma online da responsabilidade do Municipio de Mourdo durante 10 dias consecutivos em
data a divulgar.
4. Os prémios decorrentes da Categoria “Reconhecimento” sdo deliberados pela Comissdo de
Avaliacdo, apds analise das candidaturas e validacdo das mesmas.
Artigo 15° | Alteracdes as normas

No final de cada época desportiva, podem ser adicionadas a estas normas as adaptacdes e corregdes

que se considerarem pertinentes pela Comissdo de Avalia¢ao.
Artigo 16° | Omissoes

Qualquer caso ou situacdo omissa nestas normas, serd objeto de apreciagdo e deliberacdo da

Comissédo de Avaliacdo.”
O Sr. Vereador José Franco reforgou a intervengdo efetuada no ponto anterior.

Depois de apreciadas as Normas de Participagao acabadas de transcrever e nao
havendo objegbes ou pedidos de esclarecimentos, a Sr.2@ Vice-Presidente colocou as
mesmas a votagdo tendo merecido total aprovacgdo do Executivo.

Deliberacdo tomada, por unanimidade.

5. PEDIDO DE CEDENCIA DO PAVILHAO GIMNODESPORTIVO DE LUZ
5.1. Para efeitos de ratificacdo a Sr.2 Vice-Presidente colocou a discussdo a analise do
Despacho de deferimento do pedido de cedéncia do Pavilhdo, efetuado pela Senhora Modnica
Godinho, para a realizagdo de uma festa de aniversario, que decorreu no passado dia 4 do
corrente més.

Apreciado o mencionado Despacho e ndo havendo objecdes ou pedidos de

esclarecimentos, o Executivo deliberou, por unanimidade, ratificar o mesmo.

5.2. A Sr.2 Vice-Presidente colocou a discussdo a analise do pedido de cedéncia do pavilhdo
mencionado em epigrafe, apresentado pela Comissdo Organizadora do 17.9 Almogo
Convivio do Pessoal Nascido em 1955 - Concelho de Mourdo, para a realizacdo daquele
evento, no dia 3 de outubro do corrente ano.

O Executivo, apos troca de impressdes deliberou, por unanimidade, deferir a

referida pretensado.
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6. PEDIDOS DE APOIO
6.1. Para efeitos de ratificacdo a Sr.2 Vice-Presidente colocou a discussdo a analise do
Despacho de deferimento de apoio logistico, no @mbito da realizagdo do III Torneio
Internacional Joaquim Galamba, que decorreu no Pavilhdo Municipal de Mourao, no dia 27
de junho dltimo.

Apreciado o mencionado Despacho e ndo havendo objecdes ou pedidos de

esclarecimentos, o Executivo deliberou, por unanimidade, ratificar o mesmo.

6.2. A Sr.2 Vice-Presidente colocou a discussdo a analise do pedido do Senhor Marco Vieira,
em que solicita a cedéncia de 2 cancelas para o encerramento da Rua paralela ao
restaurante “Lanterna”, bem como a cedéncia de 6 pranchas e respetivos cavaletes, para a
realizagdo de um arraial no dia 18 do corrente més.

O Executivo, apos troca de impressdes deliberou, por unanimidade, deferir a

referida pretenséo.

III - PERIODO DE INTERVENGAO ABERTO AO PUBLICO

N&o havia publico presente.

Esgotados os pontos da “"Ordem do Dia”, nos termos das disposigées conjugadas
dos n.%s 3 e 4 do artigo 57.° da Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, e n.%s 2 e 4 do artigo
34.° do novo Coddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015, de 7 de janeiro, a Sr.2 Vice-Presidente prop6s ao Executivo que este deliberasse no
sentido de a ata da reunido ser aprovada em minuta, para surtir efeitos executérios
imediatos, tendo tal proposta merecido total aprovagao, por unanimidade.

Ato continuo, a Sr.2 Vice-Presidente suspendeu os trabalhos por um periodo maximo
de 10 (dez) minutos para que a ata fosse elaborada e sujeita a deliberagdo do Executivo.

Recomecgando os trabalhos a Sr.2 Vice-Presidente determinou que fosse lida a minuta
da ata, colocando-a de seguida a votagdo do Executivo, a qual mereceu total aprovacéo,

por unanimidade.

E, por nada mais haver a tratar, a Sr.2 Vice-Presidente declarou encerrada esta
reunidao, eram 17,00 horas. Para constar se lavrou a presente ata que foi aprovada por
M&, na reunidao de 23 de julho de 2026, e vai ser assinada pela Sr.2 Vice-
Presidente da Camara Municipal e por mim, Vitor Manuel Leal Vidigal, secretario, que a

redigi e subscrevo,
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A Vice-Presidente da Camara Municipal,

O Secretario,

Vol
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