MouRkO
MUNICIPIO DE MOURAO
ATAN.°3
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RELAGAO JURIDICA
DE EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
INDETERMINADO - PARA A CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR (2
POSTOS DE TRABALHO PARA O SERVICO DE EDUCAGCAOQ)

Aos dezoito dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte seis, pelas dez horas, reuniram-
se, na sede do Municipio de Mour&o, os membros do Juri do procedimento concursal comum,
designados por deliberagéo do Executivo Municipal, na sua reunio ordinaria de vinte de agosto
do corrente ano, para recrutamento de dois trabalhadores na carreira/categoria Técnico Superior,
do Mapa de Pessoal do Municipio de Mourdo, servico de educagdo, na modalidade de relagao
juridica de emprego publico, titulada por contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, juri este composto pelos seguintes elementos:

. Presidente: Ana Luisa Fialho Dias, Técnico Superior, Chefe de Unidade de Cultura,
Educagao, Saude, Desporto e Juventude da Camara Municipal de Mour&o:

. 1.° Vogal efetivo: Rafael Tavares Antunes, Técnico Superior, Servico de Secretariado
Técnico-Juridico, que substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos:;

. 2.° Vogal efetivo: Telma Cristina Segurado Ramalho, Técnica Superior, Servico de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Mourao.

A presente reunido teve como ordem de trabalhos:

Ponto 1 - Proceder a avaliagdo curricular dos candidatos a que este método se aplica.
Ponto 2 - Proceder a correcao e avaliagdo da prova escrita de conhecimentos dos
candidatos a que este método se aplica.

Ponto 3 - Proceder a exclusdo dos candidatos faltosos.

Ponto 4 — Classificacao apos as avaliacdes do primeiro método avaliativo.

Pela referida Presidente foi, entdo, declarado estarem abertos os trabalhos.

A reunido foi secretariada pelo 1.° Vogal efetivo, Rafael Tavares Antunes, unanimemente

nomeado pelo juri.

Ponto 1 - Proceder a avaliacao curricular dos candidatos a que este método se aplica.
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No ponto 1, o juri, tendo em conta os critérios definidos na Ata n.° 1, procedeu a analise das

candidaturas a que se aplica o presente método avaliativo, e deliberou, por unanimidade,

atribuir as seguintes classificagdes de Avaliagao Curricular (AC), por referéncia de candidatura

e ordem alfabética:

1.1 Referéncia A

N.° Nome H.L F.P E.P. AD. Total
HA25%+FP30%+EP35%+AD10%

3 Jodo Paulo Lopes 18 20 20 16 19,10

1.2 Referéncia B

N.° Nome H.L. F.P E.P. A.D. Total
HA25%+FP30%+EP35%+AD10%

6 Rita Alexandra 19 20 20 16 19,35

Almeida Caeiro
7 Sofia Vercelli Ignacio 18 8 10 16 12,00

Ponto 2 - Proceder a correcao e avaliacdo da prova escrita de conhecimentos dos

candidatos a que este método se aplica.

No ponto 2, o juri, tendo em conta os critérios definidos na Ata n.° 1, procedeu & corregao da

prova escrita de conhecimentos, sem a identificacdo dos candidatos a que respeitavam,

referente as candidaturas a que se aplica o presente método avaliativo.

Em momento posterior procedeu a juncdo das provas a folha identificativa dos candidatos e

deliberou, por unanimidade, atribuir as seguintes classificacdes na Prova Escrita de

Conhecimentos, por referéncia de candidatura e ordem alfabética:

2.1 Referéncia A

N.° Nome Grupo | Grupo | Grupo | Total: = (Grupo |
Ord. Il | (média) + Grupo
Il + Grupo Il /3
1 Ana Raquel Oliveira Rodrigues 17,20 14,00 | 16,00 15,730
(20/20/14/20/12)
| 2 Dani Francisco Lopes Barrocal 8,80 12,00 | 16,00 12,270
(16/4/8/12/4)
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2.2 Referéncia B

N.° Nome Grupo | Grupo | Grupo | Total: = (Grupo
Ord. I i | (média) +
Grupo Il +
Grupo Il /3
3 Fernando José Claudino 12,40 400 | 14,00 10,130
Bexiga (4/16/16/14/12)
5 Marta Regina Brito Pereira de 16,00 14,00 | 16,00 15,330
Oliveira Pinto (16/16/20/14/14)

Ponto 3 - Proceder a exclusdo dos candidatos faltosos.

No ponto 3 da ordem de trabalhos, o juri deliberou por unanimidade proceder & exclusdo dos
seguintes candidatos, por terem faltado ao método avaliativo Prova Escrita de Conhecimentos,
obtendo assim a classificacdo de 0, o que determina a sua exclus&o com base na alinea a) do
numero 4 do artigo 21.° da Portaria 233/2022 de 9 de setembro, e do ponto 10 do aviso da BEP,
codigo de oferta: OE202511/0803.

Referéncia B

N.° Ord. Nome Classificagao Exclusao
4 Filipa Isabel Prates Coelho 0 Excluida
8 Margarida Coelho da Silva 0 Excluida

Ponto 4 - Classificacao apos as avaliagdes do primeiro método avaliativo.

No ponto 4 da ordem do dia, o juri deliberou aprovar e validar a seguinte classificagao aos

candidatos ainda ndo excluidos e que se mantém a concurso:

4.1 Referéncia A

N.° Ord. Nome Classificagao do 1.° método
avaliativo (60%)
1 Ana Raquel Oliveira Rodrigues 15,730
Dani Francisco Lopes Barrocal | 12,270
I 3 Jodo Paulo Lopes 19,100
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4.2 Referéncia B

N.° Ord. Nome Classificagao do 1.° método
avaliativo (60%)

3 Fernando José Claudino Bexiga 10,130
5 Marta Regina Brito Pereira de Oliveira Pinto 15,330
6 Rita Alexandra Almeida Caeiro 19,350
7 Sofia Vercelli Ignacio 12,000

O juri deliberou, ainda, por unanimidade, promover a audiéncia de interessados, para que no
prazo de 10 dias Uteis, possam apresentar os motivos da eventual ndo concordancia com a nota
atribuida, ou com a excluséo do procedimento, utilizando para o efeito, obrigatoriamente, o
formulario tipo, disponivel na pagina da internet do Municipio de Mourao.

Caso nao ocorram reclamacgdes o procedimento seguira os seus termos, nomeadamente com a
Avaliagdo Psicolégica aplicavel aos candidatos ja notificados que n&o tenham sido entretanto
excluidos.

Apos a realizagao da AP, seguir-se-a a Entrevista de Avaliacao de Competéncias aos candidatos

que se vier a aplicar.

E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, de que se lavrou a presente Ata

que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos elementos do juri.

0 JURI

1 .
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(Ana Luisa Fialho Dias)

Presidente
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1% Vogal Efetivo
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(Telma Cristina Segurado Ramalho
2° Vogal Efetivo

Pagina 4 de 4



