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Despacho ‘g\'

Nomeagcdo, precedendo concurso, do Engenheiro Nelson Ricardo Rodrigues Delgado Tomas, em
Comiss3o de Servico, em cargo Dirigente — Diretor de Departamento de Servigcos Técnicos,
Administracio e Sustentabilidade Social do Municipio de Mourdo.

Pelo Aviso n.2 27928/2024/2, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 240, de 11 de
dezembro de 2022, na forma de extrato, e na Bolsa de Emprego Publico, sob a Oferta de Emprego
PUblico n.2 OE202412/0431, de 13 de dezembro de 2024 e no Jornal Correio da Manh3, de 12 de
dezembro de 2024, foi publicitado o procedimento concursal com vista ao provimento do cargo de
direcdo intermédia de 1.2 grau de Diretor de Departamento de Servicos Técnicos, Administracdo e
Sustentabilidade Social do Mapa de Pessoal do Municipio de Mourdo, aberto por Despacho do
signatdrio, datado de 28 de dezembro de 2022, proferido no uso da competéncia conferida pelo artigo
35.9, n.2 2, alinea a) do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado em Anexo a Lei n.2 75/2013,
de 12 de setembro, na sua atual reda¢do, ao qual se candidataram candidatos com formacdes na area
de Gestdo de Empresas; Engenharia do Ambiente e Solicitadoria.

Em sede de apreciacdo de candidaturas, e ap6s aplicagéo dos respetivos métodos de selegdo
legalmente previstos, o juri, cuja constituicdo foi aprovada por Deliberacdo da Assembleia Municipal
de Mourdo, tomada em sessdo ordindria de 30 de setembro de 2022, sob proposta da Camara
Municipal, aprovada, por unanimidade, em reunido ordinéria, realizada em 26 de setembro de 2022,
veio considerar que o Engenheiro Nelson Ricardo Rodrigues Delgado Tomds conseguiu provar gue
possui qualidades curriculares adequadas e conhecimentos profundos em matérias diversas e
complexas, demonstrando ter a competéncia exigivel ao cargo a concurso, reunindo assim os
requisitos necessérios ao perfil exigido, com vista ao provimento no cargo de Diretor de Departamento
de Servicos Técnicos, Administracdo e Sustentabilidade Social. Considerou ainda o juri que essa
informacdo ficou devidamente confirmada e complementada na entrevista publica, na qual o
candidato demonstrou conhecimentos profissionais, sentido critico e percecdo das dreas inerentes as
atividades desenvolvidas pelas Autarquias Locais. Por esses motivos, o jari entendeu propor, em 25
de fevereiro de 2025 (ata n.2 5), a nomeagdo do candidato Nelson Ricardo Rodrigues Delgado Tomas,
Técnico Superior do Mapa de Pessoal deste Municipio, no referido cargo Dirigente posto a concurso.

Assim, atendendo a proposta do juri e a respetiva fundamentacdo.

Considerando os critérios de idoneidade, integridade, isencdo, rigor, competéncia e
compromisso com o servigo, associados a capacidade de organiza¢do, coordenagéo, dire¢do, gestdo
de trabalho em equipa multidisciplinar e adaptagdo a novos desafios.

Tendo em conta que o Engenheiro Nelson Ricardo Rodrigues Delgado Tomads para além de
reunir os requisitos legais exigidos para o provimento do cargo, corresponde aqueles critérios e ao
perfil de competéncias necessarios ao prosseguimento das atribuicdes e objetivos do Departamento
de Servicos Técnicos, Administragdo e Sustentabilidade Social deste Municipio, conforme evidenciado
na nota curricular anexa ao presente despacho e do qual faz parte integrante.
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Decidi, por meu Despacho de 26 de fevereiro de 2025, proferido no uso da competéncia que
me € conferida pelo artigo 35.2, n.2 2, alinea a) do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado
pelo Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro (na sua atual redac3o), conjugado com o disposto
no artigo 21.2, n.* 9, 10, 11, 12 e 13, do Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismo da
Administragdo Publica, aprovado pela Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro (na sua atual redacdo) e nos
termos do Estatuto do Pessoal Dirigente das Camaras Municipais, aprovado pela Lei n.2 49/2012, de
29 de agosto (na sua atual redagdo), que procedeu 3 adaptacdo a Administrac3o Local da referida Lei
n.2 2/2004:

1 — Nomear o Engenheiro Nelson Ricardo Rodrigues Delgado Tomds, Técnico Superior do
Mapa de Pessoal deste Municipio, em regime de comissfio de servigo, pelo periodo de trés anos,
renovavel por iguais periodos, como Diretor de Departamento de Servigos Técnicos, Administracdo e
Sustentabilidade Social do Mapa de Pessoal do Municipio de Mour3o, cargo de Direcdo Intermédia
de 1.2 Grau.

A presente nomeagao e respetiva designacio produz efeitos imediatos.

Divulgue-se e publique-se no Didrio da Republica, 2.2 série.

26 de fevereiro de 2025 — O Presidente da Cdmara, Dr. Jo3o Filipe Cardoso Fernandes Fortes.

mm@

r Jodo Filipe Cardoso Fernandes Fortes)
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Nota curricular do nomeado:

Nelson Ricardo Rodrigues Delgado Tomds, 45 anos.
1. Habilitacdes e formagdes Académicas de maior relevancia para o cargo:

— Licenciado em Engenharia do Ambiente, pelo Instituto Politécnico de Beja, com 15 valores.

— Mestre em Engenharia do Ambiente, pelo Instituto Politécnico de Beja, com 16 valores.

— Curso de Doutoramento em Sustentabilidade e Desenvolvimento, pela Universidade Aberta, com
16 valores, estando a desenvolver a sua Tese de Investigagdo na area das Politicas Publicas sobre a
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel.

— Curso de Especializagdo em Procedimentos de Contratagdo Publica pelo Centro de Estudos de
Direito Publico e Regulacio da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

— Curso de Contratacdo Publica para Engenheiros, pelo Instituto de Direito Economico, Financeiro e
Fiscal da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.

— pés-Graduado em Direito do Ordenamento, Urbanismo e do Ambiente, pela Faculdade de Direito
da Universidade de Coimbra, tendo obtido 18 valores na especializagdo em Ambiente.

— Diplomado em Direito do Ordenamento e Urbanismo, pela Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra.

— Doutorando em Direito, na Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa (matricula
suspensa a seu pedido).

— Mestre em Politicas Publicas e Projetos, pela Universidade de Evora, com 17 valores.

— Licenciado em Solicitadoria, pelo Institutc Politécnico de Beja, com 15 valores.

— Curso de Mestrado em Seguranca e Higiene do Trabalho, pelo Instituto Politecnico de Setubal, com
15 valores.

— Pés-Graduado em Técnico Superior de Segurancga e Higiene do Trabalho, pelo Instituto Politécnico

de Beja, com 17 valores.
2. Habilitacdes profissionais de maior relevéncia para o cargo:

— Membro Efetivo da Ordem do Engenheiros, inscrito no Colégio de Ambiente, com o Grau de

Engenheiro de Nivel 2.
— Obteve reconhecimento como Especialista na Area Cientifica da Engenharia do Ambiente pelo CTC

do Instituto Politécnico de Beja em 2018.
— Técnico Superior de Higiene e Seguranga do Trabalho (CAP emitido pela ACT em 2008).

3. Formacdes especificas para Dirigentes:

— Curso de Dirigentes Superiores — Programa de Gestdo Avangada na Administracdo Local (PROGAL),
Edicdo de 2023, com 19 valores (60 horas) pela Fundacdo para os Estudos e Formacdo nas Autarquias
Locais, Coimbra.

— Curso de Dirigentes Intermédios — Curso de Gestdo Publica na Administracdo Publica Local (GEPAL),
Ediciio de 2022, com 18 valores (212 horas) pela Fundacao para os Estudos e Formagdo nas Autarquias

Locais, Coimbra.
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4. Experiéncia profissional:

— Desde 2022 que exerce fungdes no Municipio de Mourdo, onde se encontra integrado, no respetivo
Mapa de Pessoal, na Carreira e Categoria de Técnico Superior, na qual ingressou, apés procedimento
concursal comum e onde ja exerceu os seguintes cargos de Dirigente: Chefe de Divisdo de Ambiente,
Obras e Urbanismo (entre 01.01.2022 a 18.10.2022: Avisos n.2 1696/2022 e 18088/2022); Chefe de
Divisdo Administrativa e Financeira (acumulacdo de cargos dirigentes entre 29.08.2022 e 18.10.2024:
Aviso n.2 18089/2022); Diretor de Departamento de Servicos Técnicos, Administracdo e
Sustentabilidade Social (19.10.2022 a 28.11.2024: Aviso n.2 21736/2022).

— Entre 2018 e 2022: Professor Convidado no Instituto Politécnico de Beja, em regime de acumulacio
de fungdes publicas / publicas.

— Entre 2010 e 2021: Inspetor de nomeagdo definitiva do Ministério da Economia, onde esteve
integrado na Carreira Especial de Inspegdo da Autoridade de Seguranca Alimentar e Econdmica (ASAE),
na qual ingressou, sucessivamente, apds sele¢cdo num conjunto de provas de concurso publico, nas
carreiras de Inspetor-Adjunto e de Inspetor Superior. Entre 2017 e 2019, exerceu fungdes inspetivas
no Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, na Carreira de Regime Especial de
Inspetor Superior do Trabalho, na Autoridade para as Condi¢des do Trabalho (ACT), em regime de
mobilidade, tendo prescindido de aceitar o lugar a que tinha direito, para ingressar na referida carreira,
apesar de notificado para o efeito, apés selegdo num conjunto de provas de concurso publico. Em
2020, foi requisitado, por interesse publico, mediante lista nominativa, para o exercicio de funcdes
inspetivas naquela Autoridade, no ambito do Estado de Emergéncia, através do Despacho n.2 4756-
B/2020. Entre 2015 e 2016, exerceu func¢des de Autoridade de Policia Criminal e Chefia do Pessoal da
Carreira Inspetiva, como Chefe de Equipa Multidisciplinar da ASAE do Alentejo (UO Xl/Evora), cargo
em que foi designado através do Despacho n.2 9854/2015, mantendo, em acumulacdo, funcdes
inspetivas e de Org3o de Policia Criminal.

— Entre 2004 e 2010: Técnico Superior no Ministério da Salde, tendo permanecido vinculado 3
Unidade Local de Saude do Baixo Alentejo, desempenhando fungdes nos Hospitais José Joaquim
Fernandes (Beja) e Sdo Paulo (Serpa). Entre 2009 e 2010, Técnico Superior na Universidade de Evora,
em regime de mobilidade. Em 2009, desempenhou funcdes tuteladas como Administrador Hospitalar
na Administracdo Regional da Satide do Alentejo, no dmbito do Estagio de Exercicio Profissional do
Curso de Especializacdo em Administracio Hospitalar. Entre 2007 e 2009, exerceu fun¢des como
Agente Municipal no Municipio de Cascais, em regime de nomeac3o, apds selecdo num conjunto de
provas publicas. Em 2004, Técnico Superior no Hospital do Espirito Santo (Evora), em regime de
comissdo de servico extraordindria, a fim de adquirir conhecimentos para posterior adocdo e
implementagdo de metodologias na Instituicdo de origem.

— Entre 2003 e 2004: Técnico Superior estagiario na Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa,
(érea da Microbiologia) apés ter concluido a licenciatura em Bioquimica.

5. Outros:

— Integra o Conselho Cientifico da Revista de Direito da Construcdo do Observatério das Autarquias
Locais.

— Participa na Rede de Camaras Municipais do Alentejo pelo Clima e pela Agua.
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— Participou no Grupo de Trabalho Eco-Escolas do Instituto Politécnico de Beja, no qual se
desenvolvem atividades nas diferentes vertentes da Educacdo Ambiental e do Desenvolvimento

Sustentavel.
— Realiza investigacio na rea da Sustentabilidade Social e Desenvolvimento, tendo interesses ao nivel

da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel; Prevencdo e Gestéo de Residuos da Construgdo
e Demolicdo; das Estratégias de Separagdo, Prevencdo e Gestdo de Biorresiduos e Combate ao
Desperdicio Alimentar; da Sustentabilidade dos Sistemas de Abastecimento de Agua e respetiva
mitigacdo das Perdas de Agua, no trabalho ao nivel da Educagdo e Sensibilizacdo Ambiental e
respetivas estratégias para a Gestdo Sustentdvel de Residuos, incluindo com Grupos de Pessoas
Socialmente Vulnerdveis.

— Foi membro da Rede Campus Sustentavel, com inscrigdo nos Grupos de Trabalho Tematicos: (1)
Cidades e Comunidades Sustentaveis; (2) Economia Circular e; (3) Gestdo de Residuos.

— E membro da Associacdo Portuguesa de Distribuicdo e Drenagem de Aguas.

— Consultor Ambiental, Acompanhamento e Gestdo Ambiental de Obras, CSP, TSSHT e CSO0.

— Tem integrado grupos de trabalho de natureza multidisciplinar no Municipio de Mourdo, tendo em
vista a elaboracdo de propostas de Revisdo de Regulamentos Municipais. A esse proposito, presidiu o
Grupo de Trabalho Multidisciplinar relativo a criacdo de um Regulamento de Apoios Sociais a Melhorias
Habitacionais do Municipio de Mourdo (Despacho da Vice-Presidente de 28.03.2022) e o Grupo de
Trabalho Multidisciplinar relativo ao novo Regulamento de Taxas, Licengas e Outras Receitas do
Municipio de Mourdo (Despacho do Presidente de 25.03.2022).

— Integrou Grupos de Trabalho de natureza multidisciplinar na Unidade Local de Saude do Baixo
Alentejo e na Universidade de Evora, designadamente, ao nivel da implementagdo de programas de
Gest3o da Qualidade e Certificacdo {Joint Commission International), da Elaboragdo de Normas de
Gestdo de Residuos, de Manipulacdo de Produtos Quimicos e Bioldgicos, de Prevencdo de Riscos
Quimnicos e Bioldgicos, tendo ainda integrando um grupo de Trabalho para a realizagdo de Auditorias
Ambientais e para a implementagdo de Programas de Formacdo na adrea da SHT. Na ASAE, entre
dezembro de 2019 e maio de 2020, efetuou diversos estudos, tendo em vista, por um lado, a
elaboracdo de Pareceres Técnicos e, por outro, a revisdo de Notas Técnicas vigentes na sua Entidade
Empregadora Publica. Entre junho e setembro de 2020, integrou o grupo de trabalho de colaboradores
de projeto das Unidades Operacionais tendo em vista a identificacdo de oportunidades de melhoria do
Sistema de Gestdo Documental daquela Autoridade. Nesse ambito, colaborou diretamente com o
Subinspetor-Geral da ASAE, prestando-lhe assessoria.

— Orador em diversas palestras, semindrios e sessbes publicas de esclarecimento, incluindo em
representacdo do Municipio de Mourdo e da ASAE.

6. Cursos e A¢bes de Formagdo (resumo):

— Curso de Formacgo Profissional em Lideranca e Chefia; Curso de Formaggo Profissional em Lideranga
de Equipas; Curso de Formag3o Profissional em Gestdo por Objetivos; Formacdo em Gestdo das
Organiza¢des; Formacdo sobre Competéncias de um Lider; Curso de Formacdo Profissional sobre a Lei
das Financas Locais e a Responsabilidade Financeira (Or¢amento e Documentos Provisionais); Curso
de Formacdo em Gestdo financeira — Despesas Urgentes e Inadidveis; Curso de Tributag¢do Local; Curso
de Formacso Profissional em Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administracées Publicas
(SNC-AP) — Documentos Previsionais nas Autarquias; Curso de Formag3o Profissional em Sistema de
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Normaliza¢do Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP) — Prestacio de Contas; Curso de
Gestdo do Patriménio Imobilidrio Local; Curso de Politicas de Habitacio nas Autarquias Locais — Mais
Habitacdo e Outros Instrumentos; Curso de Formagio Profissional em “Novo Regulamento Geral da
Protecdo de Dados; Curso de Formagdo em RGPD para Cidaddos Atentos; Curso de Formacio
Profissional em SIADAP para Avaliadores; Curso de Formac3o Profissional em AtualizagBes Legislativas
em Matéria de Recursos Humanos; Acdo de Esclarecimento relativa ao Acelerador de Carreiras —
Regime Especial de Aceleragdo do Desenvolvimento das Carreiras dos Trabalhadores com Vinculo de
Emprego Puablico — Decreto-Lei n.2 75/2023, de 29 de agosto; Sess3o de Esclarecimento relativa 3 ADSE:
Inscricdes e sues procedimentos e alteracdo na responsabilidade financeira dos cuidados de satide dos
trabalhadores das autarquias locais; Formagio em Gestdo da Qualidade; Curso de Formacio
Profissional em Melhoria Continua; Curso de Formacdo Profissional em Principios de Auditoria a
Normas de Qualidade; Curso de Formacdo Profissional em Auditorias Internas a Sistemas de Gest3o
Integrados — NP EN SO 9001:2015, NP EN ISO 14001:2015 e OHSAS 18001:2007; Curso de
Responsabilidade Social; Formagdo em Comunicacdo e Relacionamento Interpessoal; Curso de
Formagdo em Conceitos e Principios da Participacdo Publica; Curso de Formacgao Profissional em
Protocolo, rece¢do, eventos e representagdes; Curso de Formac3o Profissional sobre Comunidades
Ciganas: Abordagens a Intervencgdo; Curso de Formacdo em Radar Social: Modelo de Intervencdo e
Operacionaliza¢do; Curso de Etica e Deontologia Profissional; Curso de Investigagdo Criminal; Curso de
Inspetor Superior; Curso de Inspetor-Adjunto; Diplomado com o Curso de Formacdo de Agentes da
Policia Municipal; Formag&o sobre Plano de Prevencio de Riscos de Corrupgdo e Infragbes Conexas;
Formagdo sobre o Novo Codigo de Procedimento Administrativo; Formacdo em Politicas Publicas;
Formacao em Organiza¢do do Poder Politico e da Administragio Pablica em Portugal; Formacdo sobre
Assuntos Europeus; Curso de Formagdo em Os Pilares da Sustentabilidade: o futuro das cidades e a UE:
Acdo de Formacdo sobre Reforma da Administragio Publica; Curso de Formacio Profissional em Como
Preparar Candidaturas ao Portugal 2030 — Especial Administracdo Publica; Formag¢do em Contratacdo
Publica — AlteragSes para 2021; Curso de Gestor do Contrato; Pedidos de Reequilibrio Financeiro dos
Contratos; Curso de Empreitadas de Obras Publicas nas Autarquias Locais; Curso de Formacdo
Profissional sobre Revisdo Extraordindria de Precos em Contratos Publicos; Curso de Formacdo
Profissional sobre Cédigo da Contratacio Plblica — Pecas de Procedimento e a Aplicacdo de Critérios
Ambientais, Sociais e Laborais; Curso sobre Procedimentos Administrativos Comum e Especial de
Contratagdo Publica, entre outros.

— Curso de Direito do Ordenamento e do Urbanismo; Curso sobre o Novo Regime Aplicdvel 3
Reabilitacdo de Edificios e Fragdes Auténomas; Curso de Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificacdo;
Curso sobre Contraordenagdes Urbanisticas; Curso sobre Contraordenages Ambientais; Curso sobre
Contraordenag¢8es no Ambito da Utilizacdo do Dominio Publico Local; Curso de Formacio Profissional
em Sistemas de Informagdo Geogréfica (SIG); Curso de Sustentabilidade Ambiental; Curso de Formacdo
Profissional em Gestdo do Ambiente; Curso de Formacdo em Economia Circular; Curso de Economia
Circular na Gestdo de Residuos; Curso sobre o Regime Geral da Gest3o de Residuos; Curso de Formacao
Profissional em Avaliagdo do Impacte Ambiental: Curso de Formacdo em Recolha Seletiva e
Tratamento Local de Biorresiduos; Curso de Formacdo PRO2030 — Programa Operacional em
Valorizacdo dos Recursos e Residuos; Curso de Formagdo em Pay as You Throw — PAYT — Gestio
Sustentavel dos Residuos; Curso de Formagdo em Fiscalizacio na Gestdo de Residuos; Curso de
Formacdo Profissional e Especifica em Fiscalizacio Econdmica; Ambiente e Seguranga Alimentar; Acdo
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de Formacao Profissional sobre o Transporte de Mercadorias Perigosas; A¢do de Formagdo no Ambito
de Produtos Fitofarmacéuticos; Curso de Formacg3o Profissional em Seguranga no trabalho e
procedimentos de emergéncia; Ag¢do de Formagdo sobre Seguranga e Saude no Trabalho; Curso de
Coordenacdo de Seguranca e Saude na Construgéo Civil; Curso de Formagdo Profissional ObrigacGes
Legais e Medidas de Autoprotecdo de Seguranga Contra Incéndios; Curso de Formagdo Profissional
Especifica em Seguranca Contra Incéndios em Edificios para Técnicos Municipais (Edificios e Recintos
da 1.2 Categoria de Risco); Curso Tedrico-Pratico de Utilizagdo de Extintores de Fogo; Curso para Equipa
de Apoio Logistico; Curso para Equipa de Apoio Técnico; Curso para Evacuagdo Equipas; Curso de
Protecdo Respiratdria; Curso de Seguranga Bioldgica, entre outros.

— Participou em inimeros semindrios, conferéncias, workshops, congressos, sessdes e reunides
técnicas nas dreas da gestdo e lideranga, modernizagdo e inovagdo administrativa, ética e deontologia
profissional, igualdade de oportunidades e igualdade de género, seguranga, higiene e saude no
trabalho, contratacio publica, financiamento publico, incentivos e decisdes de financiamento das
empresas, politicas de inovagdo e internacionalizagdo, instrumentos de financiamento e
desenvolvimento, gestdo e ordenamento do territério, urbanismo e reabilitagdo urbana, ambiente,
prevencdo e gestdo de residuos, sustentabilidade ambiental (residuos, dgua, energia, ar e ruido),
recuperacgio de passivos ambientais, economia circular, alteragdes climdticas, transi¢do climatica,
4gua, hidrogénio, protecdo dos solos e da biodiversidade, gestdo e ordenamento do territdrio,
urbanismo, entre outros nas dreas do Desenvolvimento Sacial e Sustentabilidade, Saude, Educagdo,
Patrimdnio e Cultura, Direito, Economia, Gestdo e Politicas Publicas, entre outras.

7. Outras Habilitactes Académicas:

— Diplomado com o Curso de Especializagdo e Administracdo Hospitalar (formag¢do de 2 anos, com 120
ECTS), pela Escola Nacional de Saude Publica, da Universidade Nova de Lisboa, com 14 valores.

— Curso de Mestrado em Microbiologia Clinica, pela Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa,
com Bom {sem mencdo quantitativa no diploma).

— Pés-Graduagdo em Andlises Clinicas, pela Universidade de Evora, com 16 valores.

— Licenciado em Bioquimica, pela Universidade de Evora, com 15 valores.

8. Menc¢des honrosas ou distingdes:

— Louvor e Reconhecimento Publico atribuido, por unanimidade, pela Camara Municipal de Mourdo,
na Sess3o Ordindria Publica de 09 de janeiro de 2023 — Louvor n.2 222/2023, publicado no Didrio da
Republica, 2.2 Série, n.2 122, de 26 de junho.

— Louvor e Reconhecimento Publico atribuido em 29 de dezembro de 2022 pelo senhor Dr. Jodo
Fortes, Presidente da Camara Municipal de Mourdo, — Louvor n.2 75/2023, inserto no Didrio da
Replblica, 2.2 Série, n.2 34, de 16 de fevereiro.

— Louvor coletivo atribuido pelo Senhor Inspetor-Geral — Louvor n.2 560/2013, inserto no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.2 111, de 11 de junho.
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