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DESPACHO
Processo Requerimento Informagédo N.2 Data da Informacdo
INT_MOURAOQ/2022/2592 03.11.2022

Assunto: Delegacdo de Competéncias Genéricas e Especificas nos Engenheiros Jodo Anania e Rute
Vidigal, Técnicos Superiores, relativas a assiduidade, férias e controlo do preenchimento do mapa
de dias respeitante a atribuicdo do suplemento de penosidade e insalubridade.

Considerando:

1. Os Principios e Compromissos Organizacionais inscritos na Nova Estrutura Organica dos Servigos do
Municipio de Mour3o, publicada pelo Despacho n.2 12200/2022, de 18 de outubro, designadamente, o
Principio da Delegacio de Poderes, insito no artigo 7.2, n.2 1, alinea g) da referida Estrutura Organica,
mediante o qual se assume que a delegacdo e a subdelegacdo de competéncias constituem uma forma
privilegiada de desconcentragdo de decisdes e de se promover a responsabilidade;

2. O desejo de se alcangar uma maior celeridade e eficacia nas Atividades Administrativas, tendo em
consideracdo os Principios da Desburocratizagdo e da Eficiéncia, aos quais, toda a Administragdo Publica,
e, portanto, a Atividade Municipal, se encontram subordinadas;

3. Anecessidade de garantir uma gestdo e articulagdo de maior proximidade das equipas de trabalho;

4. A garantia de uma maior segregagdo de fungdes, fundada no facto de nem sempre ser possivel ao

signatario exercer diretamente os poderes em titulo;

5. O disposto nos artigos 44.2 a 50.2, do Cédigo do Procedimento Administrativo! (CPA);

DECIDO:

Delegar nos Senhores Engenheiros Jodo Anania e Rute Vidigal, Técnicos Superiores, em exercicio de fun¢des
nesta Edilidade, e relativamente ao pessoal sob a sua dependéncia, as seguintes competéncias:

1 — Competéncias genéricas:

1.1 — Organizar e propor os mapas de férias e autorizar as respetivas alteragdes, incluindo a acumulagdo com as
férias do ano seguinte, deles dando conhecimento superior e 3 subunidade de recursos humanos, para

organiza¢do do mapa de férias geral;

1.2 — Autorizar férias antes da aprovagdo do mapa anual de férias, bem como, o gozo interpolado de férias, nos
termos dalei aplicavel, apds certificar, previamente, junto da subunidade de recursos humanos, os dias de férias
a que o trabalhador tem direito;

1 Aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 07 de janeiro, na sua redacdo atual.
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1.3 — Despachar os pedidos de justificagdo de faltas, inclusivamente, aqueles com recurso a dias férias, desde
que respeitados os limites legais e o respetivo aviso prévio, quando aplicavel;

1.4 — Decidir sobre os meios de prova dos motivos justificativos das faltas ao servigo invocados pelos
trabalhadores;

1.5 — Despachar os pedidos de tratamento ambulatério e de dispensa para consultas médicas ou exames
complementares de diagndstico;

1.6 — Proceder a assinatura da correspondéncia ou do expediente necessario (por carta ou por correio
eletrénico) a mera instrugdo dos processos que lhes sejam superiormente distribuidos.

2 — Competéncias especificas:

2.1 — Requerer a quaisquer entidades, informacgdes adicionais relevantes para a instrucdo e decisdo dos pedidos
de justificagdo de faltas;

2.2 — Controlar e Visar os Mapas mensais relativos a atribuicdo do Suplemento de Penosidade e Insalubridade,
assegurando o cumprimento do contelido da Proposta de atribui¢do do suplemento de penosidade e
insalubridade (INT_MOURAO/2022/2530, de 26.10.2022), aprovada, por unanimidade, na Deliberagdo
Camardria tomada em Reunido Ordindria de 31 de outubro de 2022, com efeitos a 01 de janeiro de 2022;

2.3 — Proceder a mobilidade e alocagdo do pessoal, no ambito da respetiva Equipa, atendendo as faltas e

licengas ocorridas e autorizadas.

De acordo com artigo 46.2, n.2 2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, os Técnicos Superiores
referidos no presente Despacho ndo podem subdelegar as competéncias ora delegadas, sem prejuizo da
substituicdo entre ambos, em caso de falta ou impedimento prolongado que o justifique.

A presente delegagdo de competéncias produz efeitos imediatos, ficando ratificados todos os atos praticados
no ambito das matérias e dos poderes por ela abrangidas, nos termos do artigo 164.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo.

Comunique-se na préxima Reunido de Camara.

Publique-se nos lugares de estilo e no Boletim Municipal, assegurando o conhecimento dos trabalhadores
envolvidos e dos seus representantes sindicais.
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Administragdo e Sustentabilidade Social
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