CAMARA MUNICIPAL DE MOURAOQ - LIVRO DE ACTAS

ATA N.° 23/2016

REUNIAO EXTRAORDINARIA

Local: Sala de Sessoes dos Pacos do Municipio.
Data: 31/10/2016.

Iniciada as 10,00 horas e encerrada as 12,30 horas.

ORDEM DO DIA

I - ADMINISTRAGAO GERAL
1. ATAS DAS REUNIOES
11.2 MODIFICACAO - 11.8 ALTERAGAO ORCAMENTAL PARA O ANO DE 2016
GRANDES OPGCOES DO PLANO E ORGAMENTO PARA 2017
MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2017

A W N

A reunido iniciou-se com a presencga de:

Presidente: Dr.2 Maria Clara Pimenta Pinto Martins Safara
Vice-Presidente: Manuel Francisco Godinho Carrilho
Vereadores: Dr.2 Anabela Ramalho Falcato Caixeiro
Francisco Simdo Lopes de Oliveira

Gongalo Jorge Fernandes Lopes

A reunido foi presidida pela Sr.@ Maria Clara Pimenta Pinto Martins Safara, Presidente
da Camara Municipal, e Secretariada por Vitor Manuel Leal Vidigal, Coordenador técnico da
Subunidade de Administracdo Geral, Arquivo e Atendimento ao Cidaddo da Divisdo

Administrativa e Financeira.

ORDEM DO DIA

I - ADMINISTRAGCAO GERAL
1. ATAS DAS REUNIOES

A ata da reunido de 24 de outubro de 2016 foi aprovada, por unanimidade, com
dispensa da sua leitura, em virtude de ter sido previamente distribuido o seu texto a todos
0s membros do Executivo.
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2. 11.2 MODIFICAGAO - 11.2 ALTERAGAO ORCAMENTAL PARA O ANO DE 2016

Pela Sr.2 Presidente foi apresentada ao abrigo do ponto 1.3. — Modificagdes do
Orgcamento do POCAL, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 54-A/99, de 22 de Fevereiro, e ainda
do artigo 22.° - Modificacdo aos documentos previsionais da Norma de Controlo Interno, a
11.2 Alteracdo Orgamental, a 11.2 Alteragdo ao Plano Plurianual de Investimentos e a 6.2

Alteragdo ao Plano de Atividades, para o ano de 2016.

O mencionado documento dada a sua extensdo fica arquivado em pasta anexa
(anexo nimero vinte e oito), ficando a fazer parte integrante desta ata.

Face ao exposto, apés analise do referido documento e ndo havendo objegbes ou
pedidos de esclarecimento, o Executivo deliberou, por maioria, com trés votos a favor e
duas abstencoes dos Senhores Vereadores Anabela Caixeiro e Francisco Oliveira, aprovar a

referida 11.2 Modificagdo Orgamental para o ano de 2016.

3. GRANDES OPgéES DO PLANO E ORGCAMENTO PARA 2017
Relativamente a este assunto a Sr.@ Presidente colocou a discussdo a analise da sua

proposta do seguinte teor:

"Considerando que:

1. O Orgcamento para o ano de 2017 foi elaborado de acordo com as regras previsionais
definidas no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais, seguindo uma politica de
afetacdo de recursos segundo critérios de seletividade com supressdo dos encargos que néo
se demonstrem absolutamente necessarios, consubstanciando um Orgamento por programas
onde relevam o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e as Atividades Mais Relevantes,
capitulo IV — Regras orcamentais, da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o
regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais.

2. A elaboragdo do Orgamento assentou, também, na identificacdo rigorosa das despesas
obrigatérias e cumpre rigorosamente o critério de consignagdo de receitas no que se impoe,
afetando-se os respetivos recursos as acdes comparticipadas por Fundos Comunitdrios ou
Contratos-Programa.

3. As Grandes Opgédes do Plano para o ano de 2017 integram os projetos e agdes previstas
no Plano Plurianual de Investimentos e outras Atividades Relevantes a desenvolver pela
Autarquia, direta ou indiretamente, com financiamento assegurado no Orcamento de
Exercicio.

4. O Plano Plurianual de Investimentos para o ano de 2017 discrimina os investimentos por
objetivos, programas, projetos e agbes, a realizar diretamente pela Autarquia, num horizonte
temporal de 4 anos, estabelecendo as opgbes politicas tomadas e consequentes prioridades na
satisfagdo das necessidades coletivas locais.

5. De acordo com o artigo 41.9 e o artigo 44.° da Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro, artigo
44.9, a proposta de orcamento é acompanhada da proposta de quadro plurianual de
programacédo orcamental.
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6. O Orgamento Municipal apresenta um valor total, tanto na receita como na despesa, de dez

milhdes, cento e trinta e cinco mil e setenta e cinco euros. M

Em face do exposto tenho a honra de propor:

a) Aprovar as Grandes Opgbes do Plano e Orcamento, respetivamente para o quadriénio
financeiro de dois mil e dezassete a dois mil e vinte, e para o ano financeiro de dois mil e
dezassete;

b) Submeter, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 10.9 da Lei n.0 43/2012, de 28 de
Agosto, os referidos documentos previsionais @ DGAL - Diregdo-Geral das Autarquias
Locais, para apreciacdo técnica, antes da sua apresentagio, para aprovagao, a Assembleia
Municipal;

¢) Apos a referida apreciag8o técnica da DGAL, submeter os mesmos, sob a forma de
proposta, a Assembleia Municipal para que esta os aprove.

d) Aprovar nos termos do n.°3 do artigo 57.° da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redagdo, a presente deliberagdo em minuta;

Pagos do Municipio de Mourdo, 27 de outubro de 2016.

A Presidente da Camara Municipal,

Dra. Maria Clara Pimenta Pinto Martins Safara”

Os mencionados documentos dada a sua extensdo ficam arquivados em pasta anexa
(anexos nimeros vinte e nove e trinta), ficando a fazer parte integrante desta ata.

Depois de apreciados os referidos documentos e ndo havendo objegdes ou pedidos
de esclarecimento, a Sr.2 Presidente colocou a proposta acima transcrita & votagdo, a qual
mereceu total aprovacao do Executivo.

Deliberagdo tomada por maioria, com trés votos a favor e dois votos contra dos
Senhores Vereadores Anabela Caixeiro e Francisco Oliveira, que apresentaram a seguinte
declaragao de voto:

"Wotamos contra as Grandes Opgbes do Plano e Orcamento para 2017 por considerarmos que o
documento apresentado ndo revela/demonstra agilidade politica nem t3o0 pouco agilidade
empreendedora, uma vez que € bastante limitativo sobretudo em termos das receitas. A verdade é
que a Cdmara Municipal de Mour8o nada faz para criar/gerar investimento e promover novas receitas
que ndo sejam receitas provenientes de impostos municipais e receitas provenientes das
transferéncias do estado.

Por outro lado, consideramos que as despesas apresentadas ndo sdo representativas da realidade do
Municipio, uma vez que se perspetiva a realizagdo de investimento utdpico que implica verbas que o
municipio néo dispée no momento, nem que futuramente ird disponibilizar.

Apesar de se verificar uma diminuigdo em termos de despesa corrente, esta ainda ndo é suficiente
para o equilibrio financeiro do municipio.
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Por outro lado, consideramos dispensavel o aumento com a despesa de capital, uma vez que o que se
prevé ndo é viavel do ponto de vista financeiro.

Por ditimo, somos ainda a considerar que a intengdo/solucéo de recorrer ao PAM espelha o fracasso
das atuais politicas socialistas levadas a cabo no Municipio ao longo de varios anos até a atualidade.
N&o acreditamos, nem t&o pouco somos apologistas de se contrair dividas para pagar outras dividas.
Isto ndo nos leva a lado nenhum, apenas vicia o sistema e o prejudica ainda mais.

Perante este documento, ndo podemos falar em Grandes Opgbes mas sim em opgoes irreais que
prejudicam um concelho tdo massacrado pelos seus dirigentes municipais que teimaram em manter as
pessoas na sua Unica dependéncia e ndo foram capazes de aproveitar as oportunidades que a
construgdo da Barragem de Alqueva lhes proporcionou, tal como fizeram outros municipios limitrofes,

onde é bem visivel o seu aproveitamento.”

4. MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2017

Pela Sr.2 Presidente foi posta a discussdo a analise da sua proposta sobre o assunto

em epigrafe, do seguinte teor:

“"Considerando:

1. A necessidade de elaborar anualmente o Mapa de Pessoal que traduza a previséo dos recursos
humanos necessarios para a prossecucdo das atribuicbes e atividades do Municipio;

2. Que o mapa de pessoal para vigorar no ano de 2017 foi elaborado de acordo com a estrutura
e organizacdo dos servigos do Municipio de Mouréo, publicada pelo Despacho n.°13458/2014,
no DR - 2.2 série - n.9214 de 05 de novembro de 2014;

3. O disposto do n.°4 do artigo 29.° do anexo da Lei n.935/2014, de 20 de junho, o Mapa de

Pessoal deve ser aprovado pela entidade competente para a aprovagdo da proposta de
orcamento, devendo ser afixado no 6rgdo ou servico e inserido em pagina eletrénica

Por todo o exposto, tenho a honra de propor que a Cadmara Municipal de Mouréo delibere o seguinte:

1. Aprovar o Mapa de Pessoal para o ano de 2017, que se anexa & presenta proposta;

2. Caso a presente proposta venha merecer aprovacdo, devera a mesma ser submetida a
proxima sessdo da Assembleia Municipal, com vista a obter a sua aprovagdo, cumprindo-
se o disposto na alinea o) n.°1 do artigo 25.° e alinea ccc), n.°1 do artigo 33.9 da Lei
n.975/2013, de 12 de setembro;

Em cumprimento do disposto no n.%4 do artigo 29.9 do anexo da Lei n.°35/2014, de 20 de junho,
deverd ser tornado publico por afixacdo nos servigos e inser¢do em pagina eletrénica.

Pagos do Municipio de Mourdo, 26 de outubro de 2016.

A Presidente da Cdmara Municipal,

Dra. Maria Clara Pimenta Pinto Martins Safara”

O mencionado documento dada a sua extensdo fica arquivado em pasta anexa

(anexo numero trinta e um), ficando a fazer parte integrante desta ata.
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Depois de apreciado o referido documento e ndo havendo objegdes ou pedidos de
esclarecimento, a Sr.2@ Presidente colocou a proposta acima transcrita a votagdo, a qual
mereceu total aprovagao do Executivo.

Deliberacdo tomada por maioria, com trés votos a favor e duas abstengdes dos
Senhores Vereadores Anabela Caixeiro e Francisco Oliveira, que declararam abster-se mas
no entanto fazem um reparo, o qual passa pela escassez de pessoal técnico e especializado
gue tanta falta faz ao bom desenvolvimento das atribuigbes e atividades do Municipio. Por
outro lado consideram que a transferéncia de competéncias por parte do Ministério da
Educagdo, nomeadamente a do pagamento dos saldrios, constitui mais um entrave para o

equilibrio financeiro do Municipio.

E, por nada mais haver a tratar, a Sr.2 Presidente declarou encerrada esta reuniao,
eram 12,30 horas. Para constar se lavrou a presente ata que depois de lida e achada
conforme, foi aprovada por unanimidade, no final da reunido, e vai ser assinada por todos

os membros do Executivo e por mim, Vitor Manuel Leal Vidigal, secretario, que a redigi e
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