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ATA N.©5/2013

REUNIAO ORDINARIA

Local: Sala de Sessdes dos Pacos do Municipio.
Data: 04/03/2013.

Iniciada as 16,00 horas e encerrada as 17,45 horas.

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

I. INTERVENCAO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO
1. INTERVENGCAO DO SENHOR PRESIDENTE
1.1. SITUACAO FINANCEIRA
1.2. INFORMACOES DIVERSAS

2. INTERVENGAO DOS SENHORES VEREADORES
2.1. DIA DA MULHER
2.2. PROJECTO DAS ALDEIAS RIBEIRINHAS
2.3.  FORMACAO SOBRE O NOVO REGIME DE FACTURACAO ELECTRONICA

ORDEM DO DIA

I. ADMINISTRACAO GERAL
1. ACTAS DAS REUNIOES
2. CEDENCIA DE INSTALACOES
3. 31.2 VOLTA AO ALENTEJO EM BICICLETA/CREDITO AGRICOLA DA COSTA AZUL -
PEDIDO DE PARECER
4, PEDIDO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIZAGAO DO LOTE 7, NA ZONA
INDUSTRIAL JUNTO AO CEMITERIO DE MOURAO

II. EDUCACAO
1. PROTOCOLO COM A FUNDAGAO ALENTEJO
2. PROTOCOLO COM A ESCOLA SECUNDARIA CONDE DE MONSARAZ

III. ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO
1. PROTOCOLO - ACORDO DE COOPERAGCAO ENTRE A EDIA E A ATMTGLA PARA
ALTERACAO DO POAAP

Fl. 83



A \
* Ealaffo - CAMARA MUNICIPAL DE MOURAO - LIVRO DE ATAS g
&mﬁ‘/ :‘?’L
= WL

)
IV. PROMOGCAO DO DESENVOLVIMENTO )% “ g
FER

1. PROTOCOLO DE COOPERACAO NO AMBITO DO QREN-QUADRO DE RE
ESTRATEGICO NACIONAL 2014-2020

V. TRANSPORTES E COMUNICACOES
1. CAMINHOS VICINAIS - MONTE DO COLMEAL “TURISMO EM ESPACO RURAL, LD.2"”

A reunido iniciou-se com a presenca de:

Presidente: José Manuel Santinha Lopes
Vice-Presidente Manuel Francisco Godinho Carrilho
Vereadores: Dr. Joaquim Maria Dias Gongalves
Dr.@ Maria Clara Pimenta Pinto Martins Safara

Dr.@ Anabela Ramalho Falcato Caixeiro

A reunido foi presidida pelo Sr. José Manuel Santinha Lopes, Presidente da Cdmara
Municipal e Secretariada por Vitor Manuel Leal Vidigal, Coordenador técnico da Subunidade

Orgénica de Recursos Humanos da Unidade Organica Administrativa e Financeira.

O Sr. Presidente deu inicio & reunido com o periodo de antes da ordem do dia, em
cumprimento do artigo 86° da Lei n® 169/99, de 18 de Setembro.

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

I- INTERVENCAO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO
1. INTERVENGAO DO SENHOR PRESIDENTE
1.1. SITUAGAO FINANCEIRA:

Foi presente o Resumo Didrio da Tesouraria n.© 43, referente ao dia 1 de Marco de
2013, no qual consta que o total de disponibilidades desta Cé&mara Municipal era de €
122.755,06 (cento e vinte e dois mil setecentos e cinquenta e cinco euros e seis céntimos),
as operagodes orgamentais no valor de € 139.590,22 (cento e trinta e nove mil quinhentos e
noventa euros e vinte e dois céntimos), e as operagdes ndo orgamentais no valor de €
262.345,28 (duzentos e sessenta e dois mil trezentos e quarenta e cinco euros e vinte e

oito céntimos). Tomado conhecimento.

1.2, INFORMACOES DIVERSAS
» A pedido do Municipio foi autorizada a poda de azinheiras na Ameada, cuja lenha dai

resultante sera entregue as diversas institui¢des do concelho;
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nomeadamente a mudanca de local de um portdo de acesso; =1 Y Lo

» Vao ser iniciadas brevemente obras de beneficiacio da sala de sessdes do edificio dos
Pagos do Concelho;
> Tera inicio no préximo dia 6 do corrente més uma acgdo inspectiva ao Municipio pela

Inspecgdo-Geral de Finangas.

2. INTERVENGAO DOS SENHORES VEREADORES
2.1. DIA DA MULHER

A Sr.2 Vereadora Anabela Caixeiro perguntou se estava prevista realizar alguma
acgdo ou actividade por ocasido das comemoracdes do Dia da Mulher, tendo a Sr.2
vereadora Maria Clara Safara informou que n&o estava ainda agendada nenhuma actividade

em especial.

2.2. PROJECTO DAS ALDEIAS RIBEIRINHAS

A Senhora Vereadora Maria Clara Safara informou que esteve presente numa
reunido, no dia 26 de Fevereiro na sede da Associacdo Transfronteirica dos Municipios das
TGLA, em Portel onde foi feito o ponto da situagdo do Projeto ARA (Aldeias Ribeirinhas do
Algueva).

Foi referido que o Projeto foi distinguido a nivel nacional pelo Ministério da Economia,
com o prémio + empreendedorismo + inovacdo.

Informou ainda que no dia 14 de Margo se ird realizar uma sessdo de sensibilizacdo
denominada "Desabrochar" sobre "Como gerar oportunidades de negdcios nas Aldeias
Ribeirinhas".

Esta sessdo estad a ser organizada pelas estagidrias da aldeia da Luz e destina-se
sobretudo ao tecido econémico dos 5 concelhos onde o Projeto se desenvolve, bem como as

instituigdes publicas de cariz local e regional.

2.3. FORMAGAO SOBRE O NOVO REGIME DE FACTURAGCAO ELECTRONICA

A 5r.@ Vereadora Maria Clara Safara informou que ird ter lugar no préximo dia 12 do
corrente més, pelas 14,30 horas, no Cine-Teatro Mouranense, com a colaboragdo de
técnicos da Autoridade Tributdria, uma sessdo de esclarecimento sobre o novo sistema de

facturagdo e circulagdo de mercadorias.

ORDEM DO DIA
I - ADMINISTRACAO GERAL
1. ACTAS DAS REUNIOES
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os membros do Executivo.

2. CEDENCIA DE INSTALACOES

2.1. Foi lida a carta do Secretariado da DOREV do Partido Comunista Portugués, de 18 de
Fevereiro de 2013, em que solicita a cedéncia da Galeria Municipal de Mourdo, para a
realizacdo de uma Exposi¢do no &mbito das comemoragdes do Centendrio do Nascimento de

Alvaro Cunhal, a decorrer nos dias 8, 9 e 10 do corrente més.

O Executivo, apds troca de impressdes deliberou, por unanimidade, deferir a referida

pretensdo.

2.2. Foi lida a carta da Equipa Local de Interveng@o de Reguengos de Monsaraz e Mourdo do
Sistema Nacional de Intervencdo Precoce na Inféncia, n.° 52/2013, de 22/02/2013, em que
solicita autorizacdo para 3 criangas que sdo acompanhadas pela equipa possam beneficiar
de sessdes de hidroterapia a realizar nas piscinas municipais de Mourdo, em virtude da
equipa considerar, atendendo as patologias das criangas, ser de todo benéfico a intervengdo
terapéutica em meio aquatico, visando, desta forma, superar ou minimizar algumas das
suas dificuldades, permitindo consequentemente um desenvolvimento global mais pleno e
harmonioso possivel. Mais informa que as criangas serao acompanhadas pela fisioterapeuta

da equipa, as quintas-feiras de manha, quinzenalmente.

O Executivo, apos troca de impressdes deliberou, por unanimidade, deferir a referida

pretensdo.

3. 31.2 VOLTA AO ALENTEIO EM BICICLETA/CREDITO AGRICOLA DA COSTA AZUL -
PEDIDO DE PARECER

Foi lida a comunicacdo, via electrénica, da PAD - Produgdo de Actividades Desportivas, SA,
de 21 de Fevereiro de 2013, em que informa que ird realizar a prova velocipéedica
mencionada em epigrafe, de 20 a 24 de Margo, e solicita a emissdo de PARECER
FAVORAVEL - “informando ndo haver inconveniente na passagem nos percursos da

jurisdicdo dessa Entidade”.

O Executivo, apos troca de impressdes deliberou, por unanimidade, deferir a referida

pretensdo.
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4, PEDIDO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIZAGAO DO LTE 7, NA ZONA INDLa‘ST AL
JUNTO AO CEMITERIO DE MOURAO <9‘€1:>xxg.; N

O Sr. Presidente deu conhecimento que a empresa CIV - Centro de Inspecgbes de (]

Veiculos, Ld.2 lhe manifestou o interesse em instalar um Centro de Inspecgdes de Veiculos,
em Mourdo, e solicitou, para efeitos de apresentagdo do processo de candidatura junto do
IMTT - Instituto de Mobilidade e Transportes Terrestres, que lhe seja passada uma

declaracdo comprovativa da disponibilizagdo de um lote de terreno para o efeito.

O Executivo, apds troca de impressdes e por proposta do Sr. Presidente, deliberou

autorizar a passagem de uma declaragao do seguinte teor:

"4 Cadmara Municipal de Mourdo, tendo em conta a importancia da instalacdo de um Centro de
Inspecgdo de Veiculos neste concelho, declara, a pedido da CIV - Centro de Inspecgbes de Veiculos,
Ld.2, com sede na Av. Da Reptblica, n.° 48 - 1.° Esq.°, 1050-195 Lisboa, contribuinte fiscal n.°
508342660, que disponibilizara o lote 7, com a drea de 2.532,45 m2, sito no Loteamento Industrial,
junto ao Cemitério, em Mourdo, conforme plantas anexas, para a instalacdo do referido equipamento,
qguando for obtida autorizacdo por parte do Instituto da Mobilidade e dos Transportes, 1.P. (IMT,I.P.),

para a sua implementagao.
Esta declaracdo destina-se a instruir o competente processo de candidatura junto do IMT, I.P.”

Deliberagdo tomada por unanimidade.

II - EDUCACAO
1. PROTOCOLO COM A FUNDAGAO ALENTEJO

Pelo Sr. Presidente foi posta a discussdo a andlise da proposta de protocolo em

epigrafe, apresentado pela Fundagdo Alentejo, do seguinte teor:
“"PROTOCOLO DE COOPERACAO

ENTRE
A FUNDACAO ALENTEJO,
entidade proprietdria do COLEGIO DA FUNDACAO ALENTEJO,
e a CAMARA MUNICIPAL de MOURAO

A FUNDACAO ALENTEJO, (entidade proprietéria do COLEGIO DA FUNDACAO ALENTEJO) adiante
designada por Fundagdo, com sede na Avenida Dinis Miranda, 116, 7005-140 Evora, portadora do
nUmero de pessoa coletiva 502 978 481, representada pela Presidente, Fernanda de Sousa Gongalves
Carvalho Ramos, e a CAMARA MUNICIPAL DE MOURAO, adiante designada por Cédmara, com sede
em Praca da Republica, n°20, 7240-233, portadora do numero de pessoa coletiva 501 206 639,

representada pelo seu Presidente, celebram o presente Protocolo de Cooperacéo.
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O presente Protocolo traduz os principios de uma parceria, entre instituicbes, que estab ei
compromisso assente numa partilha de objetivos e interesses comuns. RO

Estabelecer uma relacdo de cooperagdo entre as duas instituicbes, em areas de interesse comum, ‘
nomeadamente na drea das valéncias de Creche, Jardim-de-Infancia e 1.© Ciclo do Ensino Bésico,

integradas no Colégio Fundagdo Alentejo.

1. OBJETIVOS

O Protocolo estabelece as formas de cooperagdo entre a Fundacdo e a Cémara visando 0
aproveitamento das competéncias, potencialidades e complementaridades de ambas, para, no dmbito
das respostas educativas da Fundagao, designadamente do seu Colégio, realizar acbes que promovam
e facilitem o acesso das criancas e jovens dependentes dos colaboradores da Cémara a estas

respostas socioeducativas.

Pretende-se, desta forma, contribuir para o desenvolvimento harmonioso e para o sucesso educativo
desses educandos; para a conciliagdo entre a vida pessoal, social e profissional das suas familias; bem
como, para o apoio das mesmas, no seu papel fundamental, enquanto primeiros e principais
educadores.

2. FORMAS DE COOPERACAO

Para a prossecugdo dos objetivos deste Protocolo, a Fundacdo e a Camara, adotaro as formas de
cooperacdo em cada momento convenientes, as quais poderdo assumir, genericamente, as seguintes

modalidades:

2.1. Disponibilizacdo de vagas no Colégio da FA, para criangas e jovens, designadamente
para a Creche, Jardim de Infancia e 1.° Ciclo do Ensino Basico;

2.2. Reducdo no valor de inscricdo, em 10%, do seu valor para qualquer das valéncias do
Colégio FA;

2.3. Redugdo no valor da propina mensal, em 10%, para qualquer valéncia do Colégio FA;
2.4. Aceitacdo de titulos de pagamento emitidos pela Cdmara, ou pelos seus servigos sociais
(cheque-educacgdo ou outros) para liquidacdo das prestacbes pecuniarias acima referidas;

2.5. Desenvolvimento de projetos de animagdo socioeducativos conjuntos;

2.6. Dinamizacdo de acbes conjuntas de educagdo, formacéo e solidariedade social;

2.7. Promocédo de acbes de informacdo sobre as respostas educativas da Fundagdo Alentejo;

2.8. Proporcionar condigdes mais vantajosas no acesso aos servicos de educagdo promovidos por
esta instituigcdo;

2.9. Efetuar o Intercdmbio de Informagdo;

2.10. Promover a divulgacdo da parceria através dos seus meios de comunicagdo (sites

institucionais e documentagédo).

3. GESTAO DO PROTOCOLO DE COOPERACAO
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3.1. O presente Protocolo é gerido por uma comissdo mista, integrando 1 representante de cada
instituicdo, & qual compete reunir regularmente, definir objetivos e avaliar as atrwd
desenvolvidas, bem como dar andamento a questdes correntes de interesse reciproco, noiamb:to do
774
3.2. As modalidades referidas nos pontos 2.1.; 2.2.; 2.3.; 2.4.; consideram-se cobertas pelo preg‘:‘;"

Protocolo e suscetiveis de operacionalizagdo desde a data da sua assinatura.

presente protocolo.

Outras acbes concretas a realizar no quadro do presente documento, serdo objeto de proposta

especifica ou, quando necessério, de contratos apropriados.

3.3. Para beneficiarem dos descontos previstos nos pontos 2.1., 2.2., 2.3., 0s colaboradores, deverdo

apresentar declaragdo nominal emitida pelo segundo signatario.

3.4. O presente Protocolo produz efeitos a partir da data da sua assinatura e vigoraré pelo periodo de
5 (cinco) anos, renovavel automaticamente, por igual periodo de tempo, podendo ser denunciado
por qualquer das partes, com notificacdo a outra, com antecedéncia minima de 60 dias, ndo podendo,
contudo, comprometer a finalizagdo de acbes e projetos em curso, salvo se de comum acordo.

Evora, 5 de margo de 2013

FUNDACAO ALENTEJO CAMARA MUNICIPAL DE MOURAO
(Presidente) (Presidente)
Fernanda Ramos José Manuel Santinha Lopes”

Apreciado o protocolo acabado de transcrever e ndo havendo objeccbes ou pedidos
de esclarecimento, o Sr. Presidente colocou o0 mesmo 4 votagdo tendo merecido total

aprovagao do Executivo.

Deliberacdo tomada por unanimidade.

2. PROTOCOLO COM A ESCOLA SECUNDARIA CONDE DE MONSARAZ

Pelo Sr. Presidente foi posta a discuss&o a analise do protocolo a celebrar com a

Escola em epigrafe, do seguinte teor:

“ESCOLA SECUNDARIA CONDE DE MONSARAZ
Ano Letivo 2012/2013

PROTOCOLO ENTRE A ENTIDADE DE FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO E A ESCOLA

PROTOCOLO

Entre:
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Primeiro Outorgante: Cidmara Municipal de Mourdo, sita na Praga da reptblica, 20, 7240-
233 Mourdo, contribuinte n.© 501206639, representado neste ato por José Manuel Santinha Lop

Presidente da Cadmara Municipal, na qualidade de tutora de estagio na entidade de acolhiment.

LRl
F Segundo Outorgante: Escola Secundaria Conde de Monsaraz, sita na Rua Jodo de ‘Deus -
7200 Reguengos de Monsaraz, Contribuinte N° 600017966, representada neste acto por Dr. Anténio

oy

Ferro Ribeiro, na qualidade de Diretor de Escola. "
E celebrado o presente protocolo de Estdgio, que se subordinara as cldusulas seguintes, e do

qgual fazem parte integrante o Plano de Estdgio e a legislagdo (Portaria n® 550-C/2004 de 21 de Maio)

que descreve as normas de funcionamento e as responsabilidades das partes envolvidas no mesmo,

em anexo.
Cldusula Primeira
O presente protocolo tem por objetivo estabelecer, entre as duas entidades, as atividades a
desenvolver pelo formando durante o estdgio. A formagdo prética, estruturada num plano individual
de formacdo ou roteiro de atividades a desenvolver em contexto de trabalho, visa a aquisi¢gdo e o
desenvolvimento de competéncias técnicas, relacionais, organizacionais e de gestdo de carreira
relevantes para a qualificacdo profissional a adquirir, para a insergdo no mundo de trabalho e para a
formagdo ao longo da vida.
Clausula Segunda
0 segundo outorgante ira promover, por um perfodo de periodo de 3 semanas, de 6 de maio a
24 de maio de 2013, correspondente ao ano letivo 2012/2013, o estagio do Curso Profissional de
Técnico de Apoio & Gestdo Desportiva, criado pelo Decreto-Lei 74/2004, de 26 de Margo e portaria n°
1288/2006 de 21 de Novembro, com saidas profissionais em setores de gestdo desportiva.

Cldausula Terceira

O primeiro e o segundo outorgantes desenvolverdo todos os esforgos de forma a fornecer aos

alunos-formandos os saberes e instrumentos necessarios ao desempenho profissional.
Cldusula Quarta
O primeiro outorgante compromete-se a acolher trés estagiarios.
Clausula Quinta

Entre ambos os outorgantes, serd promovido o desenvolvimento integrado do estagio, de

acordo com o Curso Profissional de Técnico de Apoio & Gestio Desportiva, nomeadamente:
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a) O primeiro outorgante colocara a disposi¢do dos alunos-formandos do segundo outorgante

os meios humanos, técnicos e o ambiente de trabalho necessarios a organi. cdo, 8
acompanhamento e a avaliagdo da sua formagdo em contexto de trabalho; e R & I WP

sy
b) O primeiro outorgante designara o supervisor responsavel pelo acompanhamento pratico; ««f:” / /

38

c) O segundo outorgante designaré o professor orientador de estdgio, que trabalhara em
estreita articulacdo com o supervisor da entidade de Formagdo em Contexto de Trabalho;

d) O estdgio comportard um total de 100 horas, as quais decorrerdo durante 7 horas diarias
e 5 dias por semana;

e) O estdgio decorre no seguinte horario: das 9 horas as 17 horas;

f) O segundo outorgante entregard ao primeiro outorgante um dossier individualizado de
estdgio contendo a planificagdo e a calendarizagdo das tarefas de estagio, perfil e
competéncias a desenvolver nas diferentes fases do mesmo, conforme previamente

acordado entre ambos os outorgantes;

g) A formalizag5o desta colaboragdo € iniciada, em cada caso, através da comunicacdo pela
entidade de Formacdo em Contexto de Trabalho, nos termos em que a mesma se vai
realizar, e serd considerada aprovada pela escola, quando a mesma responder

afirmativamente por escrito.
Clausula Sexta

No dmbito do presente protocolo, as partes acordam em reunir periodicamente para anélise
conjunta da implementagdo e dos resultados da Formagdo em Contexto de Trabalho, bem como das
medidas para superacdo de dificuldades dos alunos-formandos em estagio.

Cldusula Sétima

Os dois outorgantes nomeardo, no principio do ano letivo, um elemento de coordenagdo das
acdes previstas no presente protocolo. Acordardo também em avaliar, de forma conjunta, os alunos-
formandos, de acordo com critérios definidos no inicio do periodo de estagio e dos quais deve ser
dado conhecimento ao aluno-
-formando.

Clausula Oitava

As acBes que vierem a ser langadas na sequéncia deste protocolo sdo implementadas numa

dptica de confianca mitua e, sempre que possivel, num espirito de reciprocidade.
Clausula Nona

Apés a conclusdo do curso, o primeiro outorgante tera direito de preferéncia na contratagéo do

aluno-formando, em igualdade de condigbes contratuais.
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Clausula Décima

Quaisquer duvidas de interpretagdo e lacunas do presente protocolo serdo dirimidas por
o “) 7 P
acordo entre ambas as partes. y ;%m [‘é
7
Cldusula Décima Primeira
Este protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e serd prorrogado por sucessivos
periodos de um, dois ou trés anos, desde que ndo seja denunciado por qualguer das partes, e podera

ser revisto por solicitacdo de qualquer das instituigdes.

Reguengos de Monsaraz, de de 2013

O Primeiro Outorgante O Segundo Outorgante

’”

Apreciado o protocolo acabado de transcrever e ndo havendo objecgBes ou pedidos
de esclarecimento, o Sr. Presidente colocou o mesmo a votagao tendo merecido total

aprovagao do Executivo.

Deliberacdo tomada por unanimidade.

III - ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO

1. PROTOCOLO - ACORDO DE COOPERAGAO ENTRE A EDIA E ATMTGLA PARA ALTERACAO
DO POAAP

Pelo Sr. Presidente foi posta a discussdo a andlise da proposta de protocolo em
epigrafe, apresentado via electrénica, em 13 de Fevereiro ultimo, pela ATMTGLA -
Associacdo Transfronteiriga dos Municipios das Terras do Grande Lago Alqueva, do seguinte

teor:

“Acordo de cooperacdo entre a EDIA e a ATMTGLA para Alteracdo do POAAP

Considerando que o POAAP esta, legalmente, em fase de alteracdo e que esse facto permite
reconsiderar alguns aspetos que, até ao momento, se revelaram desajustados para o objetivo de
aproveitar o potencial criado pelo Grande Lago Alqueva.

Considerando que os Municipios abrangidos pelo POAAP reconhecem a necessidade de se criarem as
condicdes para um melhor aproveitamento, especialmente, turistico da zona envolvente das albufeiras
de Alqueva e Pedrégdo, mediante a alteragdo dos condicionalismos existentes no atual POAAP.
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Considerando que os municipios associados na ATMTGLA reconhecem nesta a sua representacdo para
garantir a compatibilizacdo entre si e a relagdo com outras entidades com interesses e competé "
na gestdo do territério em causa. %&%‘
Considerando que a EDIA é uma entidade que tem responsabilidades na gestdo da dgua das albufeiras /,éf .
de Alqueva e de Pedrégdo e no desenvolvimento do territério da sua envolvente, especialmente na 7
prossecucdo do EFMA.

Considerando que a EDIA dispbe de competéncia técnica e informacdo muito importante para
elaboracdo de uma andlise fundamentada do impacto do atual POAAP no desenvolvimento da zona
abrangida por este Plano.

A ATMTGLA e a EDIA estabelecem entre si este acordo que se rege pelas cléusulas que a seguir se

enunciam:

Clausula 12
A ATMTGLA considera fundamentais as competéncias técnicas da EDIA para a fundamentac@o técnica
das propostas a fazer para alteracdo do POAAP, pelo que:
1- Reconhece que a coordenagdo das relagbes técnicas com a APA, no &mbito deste trabalho,
seja assegurada pela EDIA;
2- Disponibilizaré a informagdo municipal necessaria a fundamentacdo das propostas a fazer no
relatério para o efeito;
3- Assegurard a participacdo técnica dos municipios associados, através da participagdo nas
reunies que vierem a ser necessdrias realizar;
4- Promoverd a aprovacdo do relatério final junto dos respetivos municipios;
5- Coordenard a interlocucdo com a APA, na defesa dos interesses dos municipios, tal como

previsto no relatério final, até & aprovagdo do novo POAAP.

Clausula 22
A EDIA assegurard todas as condicdes necessarias para a elaboragdo do relatério base que servird de
suporte das propostas de alteracdo do POAAP, através de:
1- Disponibilizacdo dos meios e da informagdo necessarios & justificacdo técnica das propostas a
fazer;
2- Afetacdo de meios técnicos e humanos necessarios ao trabalho conjunto com a ATMTGLA €

respetivos municipios;

Cldusula 32

Este acordo durard até & conclusdo do processo negocial com a APA, ou até que alguma das partes o

denuncie.
Beja, ...... AE vviiiiiiiiiines de 2013
O Presidente da ATMTGLA O Presidente da EDIA”
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Apreciado o protocolo acabado de transcrever e nio havendo objecgé€s ou pedidos

de esclarecimento, o Sr. Presidente colocou o mesmo 3 votacdo tendo merecido total 7

aprovagao do Executivo.

Deliberacdo tomada por maioria, com quatro votos a favor e uma abstengdo da

senhora Vereadora Anabela Caixeiro.

IV - PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO
1. PROTOCOLO DE COOPERAGAO NO AMBITO DO QREN-QUADRO DE REFERENCIA
ESTRATEGICO NACIONAL 2014-2020

Pelo Sr. Presidente foi posta a discusséo a analise da proposta de protocolo em

epigrafe, pela empresa COMPETIR - Formacdo e Servigos, S.A., do seguinte teor:

ProTtocoLo DE COOPERACAO
No AMBITO DO

QREN - QuADRO DE REFERENCIA ESTRATEGICO NACIONAL

2014-2020
Entre CoMpPETIR - Formacdo e Servigos, S.A., com sede social na Av. Da
Republica, n° 74, 1° Dir. - 1600-205 Lisboa, pessoa coletiva n.° 502946679,

registada na Conservatéria de Registo Comercial de Lisboa, com o n.° 502946679,
adiante designada por PRIMEIRO OUTORGANTE, na qualidade de Entidade
Formadora, certificada pela DGERT (Direcdo Geral do Emprego € das Relacdes de
Trabalho) com o processo de Certificagcdo n.° C407, aqui representada pelo
Administrador Unico Anténio Manuel Dias Lourengo € Camara Municipal de
Mourdo, com sede na Praca da Republica n.° 20, 7240-222 Mourdo, com o Numero
de Identificacdo de Pessoa Coletiva 501 206 639, adiante designado por SEGUNDO
OUTORGANTE na qualidade de Parceiro, representado pelo Dr. José Manuel Santinha
Lopes, na qualidade de Presidente, é celebrado o presente Protocolo de Cooperagéo

o qual se regerd pelos termos e condigdes nas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto)
1. O presente Protocolo tem por objectivo estabelecer, entre as duas entidades, o
desenvolvimento de actividades que visem a promogdo e realizagdo de accbes de
Formacdo Profissional co-financiadas e ndo co-financiadas, obrigando-se ©
PRIMEIRO OUTORGANTE perante o SEGUNDO OUTORGANTE a:
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A) Levantamento das Necessidades de Formacdo Profissional da:/—eéntidade

empregadora, planificagdo de Accdo e/ou Acgbes de Formacdo Profissional e(//ﬁé"

conducdo do processo de Reconhecimento, validacdo e Certificagdo de
Competéncias, tendo como prioridades a gualificacdo escolar e profissional, no
dmbito do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional - QREN, a realizar no periodo
de 2014-2020, nos programas e regulamentos comunitérios que vierem a ser
aprovados, co-financiados pelo F.S.E. (Fundo Social Europeu) e Estado Portugués.

B) Elaboragcédo do dossier de candidatura aos apoios financeiros da contribuicdo do
Fundo Social Europeu e da Contribuigdo Publica Nacional/Orcamento da Seguranga
Social, para a Acgdo e/ou Acgdes, jé referidos, a realizar no periodo identificado, na
alinea A), de acordo com a legislagdo nacional e comunitéria, em vigor, no ambito
do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional - QREN.

C) Organizacdo e execugdo do dossier técnico-pedagdgico e do dossier contabilistico
de acordo com o0s requisitos exigidos pela legislacdo nacional e comunitdria da

accdo e/ou accbes de Formagdo Profissional a realizar.

D) Acompanhamento e controlo técnico-pedagdgico da Acgdo e/ou Acgbes de

Formac8o Profissional a realizar.

E) Acompanhamento e controlo financeiro-contabilistico da Accdo e/ou Acgbes de

Formacdo Profissional a realizar.

F) Elaboragdo do pedido de pagamento de saldo, para os projetos de formacéo

cofinanciada.

2. O SEGUNDO OUTORGANTE compromete-se perante o PRIMEIRO OUTORGANTE:

A) Divulgacdo da Acgdo e/ou Acgbes de Formacdo Profissional, aprovadas pelas

entidades competentes, junto dos seus colaboradores e associados.

B) Recepgdo das inscricbes dos colaboradores interessados em frequentar as Acgbes
de Formacdo e participar conjuntamente com a CoMPETIR - Formacdo e

Servicos, S.A. no seu recrutamento e seleccgéo.

C) Participar nas reuniées da equipa pedagégica de acompanhamento e avaliagdo do

projecto formativo.

CLAUSULA SEGUNDA
(Aceitacdo)
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mesmas tarefas.

CLAUSULA TERCEIRA
(Extensédo)

Acordam o PRIMEIRO OUTORGANTE e o SEGUNDO OUTORGANTE que:

A) As tarefas enunciadas na Cldusula Primeira, serdo prestadas até ao fim do ano de
2020,

B) A CoMpPeTIR - Formagdo e Servigos, S.A. fica sujeita a acbées de verificagdo,
auditoria e avaliacdo por parte da entidade gestora e das entidades de controlo no
dmbito do FSE.

CLAUSULA QUARTA
(Onerosidade)

O PRIMEIRO OUTORGANTE assume todos e quaisquer encargos ou custos derivados
da execucdo das acdes de Formacdo Profissional cofinanciada, da sua
responsabilidade, nomeadamente assume quaisquer cortes efectuados pelo
respectivo Gestor nas facturas que emitir, a realizar no periodo de 2014-2020, no
dmbito do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional - QREN.

CLAUSULA QUINTA
(Finalidade)

Este Protocolo de Cooperacdo respeita 8s Acgbes de Formagao Profissional a realizar
pela CoMPETIR — Formacédo e Servigos, S.A., na gualidade de Entidade Formadora
e a Cdmara Municipal de Mourdo, na qualidade de Entidade Promotora dos

projetos.
Entra em vigor no dia da sua assinatura.

Evora, 06 de Marco de 2013.
O Primeiro Qutorgante O Segundo Qutorgante

#”

Apreciado o protocolo acabado de transcrever e ndo havendo objeccbes ou pedidos

de esclarecimento, o Sr. Presidente colocou o mesmo a votagdo tendo merecido total

aprovagao do Executivo.
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Deliberacdo tomada por unanimidade.

V - TRANSPORTES E COMUNICACOES
1. CAMINHOS VICINAIS - MONTE DO COLMEAL “TURISMO EM ESPAGCO RURAL, Ld.a"”

Pelo Sr. Presidente foi posta a discussdo a analise da carta apresentada pelo Sr.
Anténio Fernandes Fortes, em 22 de Fevereiro ultimo, do seguinte teor:

“Eu Antdénio Fernandes Fortes, Sécio Gerente da unidade de Turismo Rural “Monte do
Colmeal”, NIF 507035941, venho pelo presente pedir a Vossa especial atengdo para as condigdes do
caminho vicinal que da acesso & referida unidade turistica, pois os nossos hospedes lamentam o
estado em que se encontra esta via.

Tem sido evidente nos comentarios dos nossos clientes na plataforma de reservas BOOKING

(www.booking.com/Monte-do-Colmeal), que o aspecto negativo das estadias é o acesso.

Anexamos alguns comentarios.

Porque no Concelho de Mourdo ndo proliferam unidades que possam atrair os turistas que
contribuem para a economia local, tudo devemos fazer para que os que Nnos visitam, voltem e
recomendem a nossa regido, ainda porque acredito, que muitos outros utentes desejam e seriam
beneficiados com a melhoria do mesmo, solicito a intervencdo da Autarquia no que for possivel fazer.

Agradecendo desde jé a Vossa compreensdo para este assunto.”

Apreciada a carta acabada de transcrever e por proposta do Sr. Presidente, o
Executivo deliberou solicitar & Unidade Orgénica de Ambiente, Obras e Urbanismo,
informacdo sobre o tipo de intervengdo a realizar no referido caminho, para posterior
decisdo.

Deliberacdo tomada por unanimidade.

E, por nada mais haver a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada esta reunido,
eram 17,45 horas. Para constar se lavrou a presente acta que foi aprovada por
laedgenidode , na reunido de 18 de Margo de 2013, e vai ser assinada por todos os

membros do Executivo e por mim, Vitor Manuel Leal Vidigal, secretério, que a redigi e

subscrevo.
O Presidente,
O Vice-Presidente, 7 /
{ /1// PN O Q,Lc/kc u '7"}/Z
Vereadores,
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