ATA N.2 2172015

REUNIAC ORDINARIA

Local: Sala de Sessbes dos Pacos do Municipio.
Data: 05/1072015.

Iniciacda as 16,00 horas e encerrada as 19,00 horas.

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

1. INTERVENCAO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO
1. INTERVENCAO DO SENHOR VICE-PRESIDENTE
1.1. SITUACAO FINANCEIRA
1.2. INFORMACOES DIVERSAS

2. INTERVENCAO DOS SENHORES VEREADORES
2.1. ELEICOES
2.2. DIA DO IDOSO

ORDEM DO DIA

I. ADMINISTRACAO GERAL
1. ATAS DAS REUNIOES

CAMARA MUNECIPAL DE MOURAQ - LTVRO DE ATAS

2. ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO, NA
MODALIDADE DE CONTRATO ATERMO RESOLUTIVO DE 1 TECNICO DA AREA DE
MUSICA, PARA ASSEGURAR AS ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICUULAR

NO ANO LETIVO DE 2015/2016

3. GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO PARA O ANO DE 2016

4. MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2016

II. EDUCACAD
1. BOLSAS DE ESTUDO

1II. ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO

1. OBRAS MUNICIPAIS - CONSTRUCAO DA CASA MORTUARIA NA FREGUESIA DE

GRANIA

A reunido iniciou-se com a presenga de:
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Presidente: Dr.® Maria Clara Pimenta Pinto Martins Safara
Vice-Presidente Manuel Francisco Godinho Carrilho
Veraadores: Dr.? Anabela Ramalho Falcato Caixeiro
Francisco Simdo Lopes de Ollveira

Gongalo Jorge Fernandes Lopes

A reunido foi presidida pela Sr.@ Maria Clara Pimenta Pinto Martins Safara, Presidente
da CAmara Municipal, e Secretariada por Vitor Manuel Leal Vidigal, Coordenador téchnico da
Subunidade de Administracdo Geral, Arquivo e Atendimento ao Cidad8o da Divisdo

Administrativa e Financeira.

A Sr.2 Presidente deu inicio a reunido com o periodo de antes da ordem do dia, em

cumprimento do artigo 52.° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro.
PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO

I- INTERVENCAQ DOS MEMBROS DO EXECUTIVO
1. INTERVENCAO DO SENHOR VICE-PRESIDENTE
1.1. SITUACAO FINANCEIRA:

Seguidamente apresentou o Resumo Didrio da Tesouraria n.? 197, referente ao dia 2
de outubro de 2015, no qual consta que o “total de disponibilidades” desta Camara
Municipal era de € 172.194,06 (cento e setenta e dois mil cento e noventa e quatro euros e
seis céntimos), sendo as “dotacbes orcamentais” no valor devedor de € 55.759,28
(cinquenta e cinco mil setecentos e cinguenta e nove euros e vinte e oito céntimos) e as
“dotagdes ndo orcamentais” no valor devedor € 116.434,77 (cento e dezasseis mil

quatrocentos e trinta e quatro euros e setenta e sete céntimos). Tomade conhecimento.

1.2. INFORMACOES DIVERSAS

» Deu os parabéns, em seu nome e dos restantes vereadores do partido socialista, aos
senhores vereadores da coligagio pela vitoria obtida também pela coligagdo nas
recentes eleigdes legislativas, desejando boa sorte aos novos governantes para a
resolucio dos problemas gerais do pais e em especial dos municipios;

» FEsteve presente na reunido da Comissdo Especializada de Economia da Assembleia
Municipal, no dia 25 de setembro Gltimo, na qual também participou o senhor
Vereador Francisco Oliveira, para andlise da proposta de orgamento municipal para
2016;
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Intermunicipal do Alentejo Central, para aprovagdo do orcamento daquela entidade;?
» Participou no dia 30 do passado més de setembro, na reunido do Conselho Geral d
EBI, para aprovacdo do plano de atividades. Na referida reunido o senhor Presidente
do Conselho Diretivo do Agrupamento de Escolas de Mourdo informou que no
proximo més de novembro decorrerd uma agdo inspetiva ao referido Agrupamento;
» No presente ano as comemoragdes do Dia do Idoso decorreréo no dia 24 do corrente [

més;

2. INTERVENCAQ DOS SENHORES VEREADORES

2.1, ELFICOES

2.1.1. A senhora Vereadora Anabela Caixeiro agradeceu as palavras da senhora Presidente
e informou que conforme j& o fez até agora, continuaria a dar o seu contributo
independentemente de gquem ganhasse. Mostrou-se na realidade satisfeita com os
resultados, pois verificou que as pessoas ndo quiseram perder a esperanc¢a, mas pena foi a

vitoria ndo ter sido com maioria.

2.1.2. O senhor Vereador Francisco Oliveira fez dele as palavras proferidas na anterior
intervencdo, mas lembra que € cedo para se estar totalmente satisfeito porque muita coisa
pode acontecer, pois ha politicos que ndo sdo tdo responsdveis quanto deveriam, Felicitou

também o partido socialista pela sua vitéria no concelho de Mourdo.

2.2. DIA DO IDOSO

O senhor Vereador Francisco Oliveira lembrou mais uma vez que as comemoragdes
do Dia do ldoso deveriam ser mais descentralizadas, pois ha pessoas com menos
mobilidade e que n8o participam porgque ndo se conseguem deslocar. Se houvesse

atividades nas trés freguesias seria uma forma de atenuar essas diferencas.

ORDEM DO DIA

I - ADMINISTRACAO GERAL
1. ATAS DAS REUNIOES

A ata da reunido de 23 de setembro de 2015 foi aprovada, por unanimidade, com
dispensa da sua leitura, em virtude de ter sido previamente distribuido o seu texto a todos

os membros do Executivo.
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ra

9. ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO, NA MODALIDADE DE
CONTRATO ATERMO RESOLUTIVO DE 1 TECNICO DA AREA DE MUSICA, PARA ASSEGURAR
AS ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR NO ANO LETIVO DE 2015/2016

Relativamente a este assunto a Sr.2 Presidente colocou & discussdo a analise da sua proposta

do seguinte teor:

Considerando:

1. A deliberac8o tomada pela Assembleia Municipal em 25 de setembro de2015, que aprovou g 1.9
Alterac8o do Mapa de Pessoal/2015 para criacdo de 1 (um) posto de trabalho para provimento de
um técnico de atividades de enriguecimento curricular na area de milsica, para assegurar as
atividades de enriquecimento curricular no ano letivo de 2015/2016;

2. Que o procedimento concursal resulta da entrada em vigor do Decreto-Lei n.°30/2015, de 12 de
fevereiro, que estabelece o regime de delegagdo de competéncias nos Municipios e entidades
intermunicipais no dominio de fungdes sociais, nomeadamente no secior da educagio;

3. Que para além da abertura do procedimento concursal, ser precedido de aprovacdo do drgdo
executivo, em cumprimento do disposto do n.°1 do artigo 4.9 do Decreto-Lei n.0 209/2009, de 3
de setembro, deve também cumprir os requisitos astabelecidos no artigo 65.2 da Lei n.982-
B/2014, de 31 de dezembro (Orcamento de Estado para 2015);

" O Municipio de MourSo enquadra-se nas condigBes previstas no referido artigo 65.° da Lei
n.082-B/2014, de 31 de dezembro, que determina que as Autarquias tocais ndo podem proceder
& abertura de procedimentos concursais com vista a relacbes jurfdicas de emprego publico por
tempo determinado (contrato a termo resolutivo), destinados a candidatos que ndo possuam uma
relacdo juridica de emprego publico previamente estabelecida,

Contudo, no mesmo preceito legal (n.°2 do artigo 65.9) prevé que em situacbes excecionais
devidamente fundamentadas, os membros do Governo responsdveis pelas dreas das finangas e
da administragdo local podem autorizar a abertura de procedimentos concursais a que se refere o
nlmero anterior, fixando, caso a caso o numero maximo de trabalhadores a recrutar, desde que
se verifiguem cumulativamente os requisitos enunciados nas alineas b) e d) do n.°2 do arligo
47.0 e os seguintes requisitos:

a) Impossibilidade de ocupagéo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vincufo
de emprego ptiblico previamente constituido, ou por recurso a pessoal colocado em situag&o
de requalificac8o ou a outros instrumentos de mobilidade;

b} Cumprimento pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na Lei n.957/2011, de
28 de novembro, alterada pela Lei n.966-B/2012, de 31 de dezembro;

c) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo ern vista assegurar o cumprimento das obrigacfes
de prestacdo de servigo ptiblico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos
humanos no setor de atividade a que aguele se destina, bem como a sua evolucdo global na
autarquia em causa;

d) Seja demonstrado que 0s encargos com 0S recrutamentos em causa estdo previstos nos
orcamentos dos servigos a que respeitam.

No gue concerne & alinea a) nédo é aplicado ao caso concrelo, dado que o n.%6 do artigo 65.9,
estabelece que as necessidades de recrutamento excecional de pessoal resultantes do exerciclo de
atividades advenientes da transferéncia de competéncias da administragdo central para local no
dominio da educacdo, ndo estdo sujeitas ao regime constante no presenie artigo, na parte relativa a
alinea b) do n.°2 do artigo 47.° do Orgamento de Estado para o0 ano de 2015.”

_ 4. As orientacBes técnicas emanadas pela Direcdo-Geral das Autarquias Locais, o recrutamento em
questdo, terd que ser previamente autorizado pelos membros do Governo responsaveis pelas
&reas das financas e da administragéo local.
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Em face do exposto tenfio a honra de propor que a Camara Municipal delibere:

1. Que a Cémara Municipal de Mourdo, nos termos do n.%l do artigo 4.°¢ do Decreto-Lei
n.6209/2009, de 3 setembro, autorize a abertura do proced.'mento concursal para recrutamentoy
na modalidade de contrato a termo resolutivo, de 1 técnico da drea de mdisica, para assegurar as
atividades de enriquecimento curricular no ano letivo 2015/2016;

2. Apds a deliberacdo de autorizagdo tomada pela CAmara Municipal e considerando as orientagbes
emanadas pela DGAL ~ Direcdo Geral das Autarquias Locais, a subunidade de recursos humanos
recolha a autorizacdo superior dos membros do Governo responsaveis pelas éreas das financas e
da administracdo local;

W

3. Caso seja concedida a autorizacdo a que se refere o numerc anterior, encetar-se-8o de imediato
as diligéncias tendentes & abertura do concurso na plataforma do Ministério da Educacdo, em
parceria com o Agrupamento de Escolas de Mour§o,

Pacos do Municipio de Mourdo, 29 de setembro de 2015,

A Presidente da Cadmara Municipal,

Dra. Maria Clara Pimenta Pinto Martins Safara”

Apreciada a proposta acabada de transcrever e ndo havendo objegdes ou pedidos de
esclarecimento, a Sr.@ Presidente colocou a mesma a votagdo tendo merecido total
aprovacéo do Executivo.

Deliberacdo tomada por unanimidade.

3. GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO PARA O ANO DE 2016

Pela senhora Presidente foi posta & discuss&o a analise das Grandes Opgdes do Plano
e Orcamento Municipal da Cdmara Municipal de Mourdo, respetivamente, para o quadriénio
financeiro de dois mil e dezassels a dois mil e dezanove e para o ano financeiro de dois mil
e dezasseis. As Grandes Opcdes do Plano incluem o Plano Plurianuai de Investimentos (PPI)
@ 0 Plano de Atividades Mais Relevantes {(PAMR), divididos nos seguintes objetivos, e o

Orgamento Municipal inclui o Relatério e o Mapa das Entidades Participadas pelo Municipio:

1. Fungbes gerais 101.700 € 51.400 € 153,100 €
2. Fung@es sociais 751.000 € 161.490¢€ 912.490 ¢
3. Funcbes econémicas 164.100 € 25.000 € 189.100 €
4, Qutras fung8es 1.500 € 1.391.639 € 1.393.139 €

Total........... 1.018.300 € 1.629.529¢€ 2.647.829 €
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de nove mithSes, quatrocentos e vinte mil e quinhentos e vinte e cinco euros. =

Os documentos referidos, dada a sua extenséo, ficam arquivados em pasta aneXa ao
Livro de Atas (anexos nimeros vinte e cinco e vinte e seis) fazendo parte integrante desta

ata.

Apreciados os documentos em andlise e apds demorada troca de impressbes, a

senhora Presidente colocou os mesmos a votagdo, tendo o Executivo deliberado:

» Aprovar as Grandes Opcdes do Plano e Orgcamento, respetivamenie para o
guadriénio financeiro de dols mil e dezasseis a dois mil e dezdnove; e para o ano Vo
financeiro de dois mil e dezasseis;

> Submeter, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artige 10.° da Lei n.° 43/2012, de
28 de Agosto, os referidos documentos previsionais & DGAL - Diregfio-Geral das
Autarquias Locais, para apreciacio técnica, antes da sua apresentagio, para
aprovacio, a Assembleia Municipal;

>  Apds a referida apreciacho técnica da DGAL, submeter os mesimos, sob a forma
de proposta, a Assembleia Municipal para gue esta os aprove.

~ Deliberag&o tomada por maioria @ em minuta, com trés votos a favor e dois votos
contra dos senhores Vereadores Anabela Caixeiro e Francisco Oliveira, que apresentaram a
seguinte declaragdo de voto:

“Apesar de considerarmos que hd algum esforco no sentido de redugdo das despesas por

parte do Municipio, ndo podemos votar favoravelmente, pois consideramos que as varias opgdes
implicam um risco bastante elevado que poderdo prejudicar definitivamente o concelho. Por outro
lado o presente documento mostra a falta de disponibilidade proveniente de uma gestdo
desequilibrada e irresponsavel, a qual se traduz no presente e num futuro proximo. Contudo
valorizamos o esforco técnico na tentativa de operacionalizagdo eficaz da disponibliidade econdmica.

Para nds efetivamente ndo sdo as melhores opgbes ou escolhas. Assim este documento fica muito
aquém das nossas expetativas.”

4, MAPA DE PESSOAL O ANO DE 2016

Pela senhora Presidente foi posta a discusséo a analise da proposta de Mapa de
Pessoal do Municipio para 0 ano de 2016.

O documento acima referido, dada a sua extensdo, fica arquivado em pasta anexa
ao Livro de Atas (anexo nimero vinte e sete), fazendo parte integrante desta ata.

Apos demorada analise da referida proposta e ndo havendo objec¢Bes ou pedidos de
esclarecimento, a senhora Presidente colocou a mesma & votagdo, tendo o Executivo
deliberado:

s Aprovar o Mapa de Pessoal para o Ano de 2016, e apresentar o mesino, sob
. a forma de proposta, a Assembleia Municipal para que esta também o
aprove.
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abstencdes dos senhores Vereadores Anabela Caixeiro e Francisco Oliveira.

11 - EDUCACAOD
1. BOLSAS DE ESTUDO

Relativamente a este assunto a Sr.2 Presidente informou que nos termos do artigo{
2.9 do respetivo Regulamento Municipal, esta prevista a atribuicdo de bolsas de estudo aos
alunos do ensino superior, tendo por objetivo incentivar os que revelam capacidades para
prosseguimento nos estudos, em especial aqueles que demonstrem dificuidades
economicas.

De seguida propds a Sr.@ Presidente que o Executivo delibere, em cumprimento do
disposto no n.° 1 do artigo 8.% do mesmo Regulamento, a atribuicdo de 8 bolsas de estudo
no ano letivo de 201572016, ‘

Apreciada a referida proposta e ndo havendo objeces ou pedidos de esclarecimento,
a Sr.2 Presidente colocou a mesma a votacdo, tendo merecido total aprovacdo do Executivo.

Deliberacdo tomada por unanimidade.

111 - ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO
1. OBRAS MUNICIPAIS - CONSTRUCAO DA CASA MORTUARIA DA FREGUESIA DE GRANJA
A Sr.2 Presidente, tendo em vista a execugdo da obra mencionada em epigrafe,
incluida no Plano Plurianual de Investimentos para o corrente ano financeiro, propds que a
Camara Municipal delibere o seguinte:
a) Aprovar os seguintes projetos das especialidades, elaborados pelos Servigos Técnicos:
- Projeto de abastecimento de dgua potdvel constituido por 3 pecas, sendo 2 pegas
escritas e 1 peca desenhada;
- Projeto de drenagem das aguas residuais constituido por 3 pegas, sendo 2 pegas
escritas e 1 pega desenhada;
- Projeto de arranjo paisagistico constituido por 6 pegas, sendo 1 pecgas escritas e 5
pecas desenhadas;
- Projeto de estabilidade constituido por 54 pegas, sendo 35 pegas escritas e 19 pegas
desenhadas;
- Projeto de eletricidade constituido por 24 pegas, sendo 16 pegas escritas e 8 pegas
desenhadas.

Apreciada a proposta acabada de referir e ndo havendo objegdes ou pedidos de
esclarecimento, a Sr.@ Presidente pés a mesma a votagdo, tendo merecido aprovagdo por

unanimidade.
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E, por nada mais haver a tratar, a Sr.® Presidente declarou encerrada esta reunido,
eram 19,00 horas. Para constar se lavrou a presente ata que foi aprovada por

X . <j, '-‘fﬂ' ~ v '
i it na reunido de 19 de outubro de 2015, e vai ser assinada por todos 0s

membros do Executivo e por mim, Vitor Manuel Leal Vidigal, secretario, que a redigi e

subscrevo,
A Presudente e

U . (- - O
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O Vice-Presidente,

/ %W%e%mw (f%?

Fl. 201



