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RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DOS CANDIDATOS AO PROGRAMA DE ESTÁGIOS PROFISSIONAIS 

NA ADMINISTRAÇÃO LOCAL – PEPAL 6ª EDIÇÃO 2.ª FASE 

Ref.ª B - 1 Estágio Licenciatura em Contabilidade ou Gestão 

 

Aos dezanove dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte um, por videoconferência, 

reuniu o Júri do procedimento em epígrafe, a que alude o Aviso Nº 1/2020 Estágios PEPAL – 6ª 

Edição 2.ª Fase na página eletrónica www.cm-mourao.pt, constituído pela Dra. Vera Cristina 

Marques Bailote, na qualidade de Presidente, Dra. Célia Maria Pulga Nunes Caleiro, e Dr. Rafael 

Tavares Antunes respetivamente primeiro e segundo vogais. 

 

1.Classificação do método de seleção – Entrevista Individual; 

2.Lista Unitária de Ordenação Final. 

 

Pela referida Presidente foi então, declarado estarem abertos os trabalhos, eram 15,00 horas.  

A reunião foi secretariada pelo Segundo Vogal Efetivo Dr. Rafael Antunes unanimemente 

nomeado pelo júri. 

 

1. Classificação do método de seleção – Entrevista Individual: 

O Júri deliberou por unanimidade atribuir a seguinte classificação, obtida através da aplicação 

do método de seleção – Entrevista Individual, nos termos do n.º 9.2 do Aviso n.º1/2020 PEPAL 

– 6ª Edição 2.ª Fase 

 

MÉTODO DE SELEÇÃO – ENTREVISTA INDIVIDUAL 

CANDIDATA CLASSIFICAÇÃO 

Oleksandra Zasinets  17,000 

 

 

A classificação dos fatores de avaliação do método de seleção – Entrevista Individual, bem como 

a ficha individual de entrevista constam em anexo, e fazem parte integrante da presente ata. 
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2. Lista Unitária de Ordenação Final: 

O Júri deliberou por unanimidade efetuar a seguinte ordenação final dos candidatos, nos termos 

do n.º1 do artigo 8.º da Portaria n.º114/2019 de 15 de abril. 

 

ORDENAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS 

CANDIDATA AC – 40% EI – 60% Classificação Final 

Oleksandra Zasinets 11,750 17,000 14,900 

 

A classificação dos fatores de avaliação de ambos os métodos de seleção, bem como as fichas 

individuais de entrevista constam em anexo, e fazem parte integrante da presente ata. 

 

Por último, o Júri deliberou por unanimidade notificar as interessadas das deliberações 

constantes da presente ata. 

 

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião pelas 15,40 horas e decidido lavrar 

a presente ata, que depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros 

do júri. 

 

 A Presidente do Júri, 

 

          

 

         

 A Vogal, 

 

          

 

  

O Vogal, 

Assinado por : VERA CRISTINA MARQUES
BAILOTE
Num. de Identificação: BI119082209
Data: 2021.02.25 22:14:16+00'00'

Assinado por : RAFAEL TAVARES ANTUNES
Num. de Identificação: BI119652412
Data: 2021.02.26 12:34:44+00'00'

Assinado por : CÉLIA MARIA PULGA NUNES
CALEIRO
Num. de Identificação: BI089423526
Data: 2021.02.26 18:32:10+00'00'
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ANEXO I  

Ref.ª C - 1 Estágio Licenciatura em Contabilidade ou Gestão 

 

 

Presidente 1.ºVogal 2.ºVogal

(MI) OBJECTIVO - MOTIVAÇÕES E INTERESSES 16 16 16 16,000

(PF) OBJECTIVO – PERFIL FUNÇÃO 18 18 18 18,000

(CC) OBJECTIVO - CAPACIDADE de COMUNICAÇÃO 18 18 18 18,000

(CF) OBJECTIVO – CONHECIMENTO DA FUNÇAO 12 16 16 16,000

17,000

Oleksandra Zasinets

RESULTADO FINAL - Média Aritmética Simples das Classificações dos Parâmetos a Avaliar

NOME QUESTÕES/COMPETÊNCIAS
VOTAÇÃO NOMINAL

Classificação do 

Parâmetro de 

Avaliação (Maioria)
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RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DOS CANDIDATOS AO PROGRAMA DE ESTÁGIOS PROFISSIONAIS 

NA ADMINISTRAÇÃO LOCAL – PEPAL 6ª EDIÇÃO 2.ª FASE 

Ref.ª C - 1 Estágio Licenciatura em Contabilidade ou Gestão  

ANEXO I – ATA nº2 

FICHA DE ENTREVISTA INDIVIDUAL DE SELECÇÃO 

 

A classificação a atribuir a cada resposta resulta da aplicação de critérios específicos de 

classificação para com cada item de acordo com provisão nesta ficha individual, sendo que a 

classificação final é ponderada de acordo com critérios definidos. 

Candidata: Oleksandra Zasinets 

 

(MI) OBJECTIVO - MOTIVAÇÕES E INTERESSES 

Questão Peso Respostas Pontuação 

1 – Aponte 3 razões 

para estagiar na 

Autarquia de Mourão 

4 

- Aponta 3 válidas razões 20,00 

     16 
- Aponta 2 válidas razões 16,00 

- Aponta 1 válidas razões 12,00 

- Não aponta razões válidas 8,00 

 

(PF) OBJECTIVO – PERFIL FUNÇÃO 

Questão Peso Respostas Pontuação 

2 – Aponte 3 

características que 

mais aprecia num 

superior hierárquico 

4 

- Aponta 3 válidas razões 20,00 

20 

- Aponta 2 válidas razões 16,00 

- Aponta 1 válidas razões 12,00 

- Não aponta razões válidas 8,00 

 

 

 



                                   

                                                    MUNICÍPIO DE MOURÃO                                                      
                                           

 

                                                                 2/3 
 

(PF) OBJECTIVO – PERFIL FUNÇÃO 

Questão Peso Respostas Pontuação 

3 – Aponte 3 pontos 

Fracos e Fortes (seus)  
4 

- Aponta 6 válidas razões 20,00 

16 

- Aponta 4 válidas razões 16,00 

- Aponta 2 válidas razões 12,00 

- Não aponta razões válidas 8,00 

TOTAL (PF) – PERFIL FUNÇÃO (2+3)/2 18 

 

 

(CC) OBJECTIVO - CAPACIDADE de COMUNICAÇÃO 

Questão Peso Respostas Pontuação 

4 - Prefere o trabalho de 

equipa ou o individual, 

explicitando a sua 

escolha 

4 

- Prefere trabalho de equipa, 

explicitando 
20,00 

20 

- Prefere trabalho de equipa não 

explicitando 
16,00 

- Prefere trabalho individual explicitando 12,00 

- Prefere trabalho individual  8,00 

5 – Expressão e Fluência 

Verbal 
4 

- Demonstrada a um nível muito elevado 20,00 

16 - Demonstrada a um nível elevado 16,00 

- Demonstrada  12,00 

- Não demonstrada ou inexistente  8,00  

TOTAL (CC) – CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO = (4+5) / 2 18 
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(CF) OBJECTIVO – CONHECIMENTO DA FUNÇAO 

Questão Peso Respostas Pontuação 

6 – Tem conhecimento 

das funções a 

desempenhar  

4 

- Aponta 3 funções a desempenhar 20,00 

12 

- Aponta 2 funções a desempenhar 16,00 

- Aponta 1 função a desempenhar  12,00 

- Não aponta qualquer função a 

desempenhar 
8,00 

 

Paços do Município de Mourão, 19 de fevereiro de 2021, 

 

A Presidente do Júri,    

 

 Assinado por : VERA CRISTINA MARQUES
BAILOTE
Num. de Identificação: BI119082209
Data: 2021.02.25 22:22:30+00'00'
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RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DOS CANDIDATOS AO PROGRAMA DE ESTÁGIOS PROFISSIONAIS 

NA ADMINISTRAÇÃO LOCAL – PEPAL 6ª EDIÇÃO 2.ª FASE 

Ref.ª C - 1 Estágio Licenciatura em Contabilidade ou Gestão  

ANEXO I – ATA nº2 

FICHA DE ENTREVISTA INDIVIDUAL DE SELECÇÃO 

 

A classificação a atribuir a cada resposta resulta da aplicação de critérios específicos de 

classificação para com cada item de acordo com provisão nesta ficha individual, sendo que a 

classificação final é ponderada de acordo com critérios definidos. 

Candidata: Oleksandra Zasinets 

 

(MI) OBJECTIVO - MOTIVAÇÕES E INTERESSES 

Questão Peso Respostas Pontuação 

1 – Aponte 3 razões 

para estagiar na 

Autarquia de Mourão 

4 

- Aponta 3 válidas razões 20,00 

16,00 
- Aponta 2 válidas razões 16,00 

- Aponta 1 válidas razões 12,00 

- Não aponta razões válidas 8,00 

 

(PF) OBJECTIVO – PERFIL FUNÇÃO 

Questão Peso Respostas Pontuação 

2 – Aponte 3 

características que 

mais aprecia num 

superior hierárquico 

4 

- Aponta 3 válidas razões 20,00 

20,00 

- Aponta 2 válidas razões 16,00 

- Aponta 1 válidas razões 12,00 

- Não aponta razões válidas 8,00 
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(PF) OBJECTIVO – PERFIL FUNÇÃO 

Questão Peso Respostas Pontuação 

3 – Aponte 6 pontos 

Fracos e Fortes (seus)  
4 

- Aponta 6 válidas razões 20,00 

16,00 

- Aponta 4 válidas razões 16,00 

- Aponta 2 válidas razões 12,00 

- Não aponta razões válidas 8,00 

TOTAL (PF) – PERFIL FUNÇÃO (2+3)/2 18,00 

 

 

(CC) OBJECTIVO - CAPACIDADE de COMUNICAÇÃO 

Questão Peso Respostas Pontuação 

4 - Prefere o trabalho de 

equipa ou o individual, 

explicitando a sua 

escolha 

4 

- Prefere trabalho de equipa, 

explicitando 
20,00 

 20,00 

- Prefere trabalho de equipa não 

explicitando 
16,00 

- Prefere trabalho individual explicitando 12,00 

- Prefere trabalho individual  8,00 

5 – Expressão e Fluência 

Verbal 
4 

- Demonstrada a um nível muito elevado 20,00 

 - Demonstrada a um nível elevado 16,00 

- Demonstrada  12,00 

- Não demonstrada ou inexistente  8,00 16,00 

TOTAL (CC) – CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO = (4+5) / 2 18,00 

 

 

 

 

 



                                   

                                                    MUNICÍPIO DE MOURÃO                                                      
                                           

 

                                                                 3/3 
 

(CF) OBJECTIVO – CONHECIMENTO DA FUNÇAO 

Questão Peso Respostas Pontuação 

6 – Tem conhecimento 

das funções a 

desempenhar  

4 

- Aponta 3 funções a desempenhar 20,00 

  16,00 

- Aponta 2 funções a desempenhar 16,00 

- Aponta 1 função a desempenhar  12,00 

- Não aponta qualquer função a 

desempenhar 
8,00 

 

Paços do Município de Mourão, 19 de fevereiro de 2021, 

 

A Vogal do Júri,    

 

 Assinado por : CÉLIA MARIA PULGA NUNES
CALEIRO
Num. de Identificação: BI089423526
Data: 2021.02.26 18:28:22+00'00'
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RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DOS CANDIDATOS AO PROGRAMA DE ESTÁGIOS PROFISSIONAIS 

NA ADMINISTRAÇÃO LOCAL – PEPAL 6ª EDIÇÃO 2.ª FASE 

Ref.ª C - 1 Estágio Licenciatura em Contabilidade ou Gestão  

ANEXO I – ATA nº2 

FICHA DE ENTREVISTA INDIVIDUAL DE SELECÇÃO 

 

A classificação a atribuir a cada resposta resulta da aplicação de critérios específicos de 

classificação para com cada item de acordo com provisão nesta ficha individual, sendo que a 

classificação final é ponderada de acordo com critérios definidos. 

Candidata: Oleksandra Zasinets 

 

(MI) OBJECTIVO - MOTIVAÇÕES E INTERESSES 

Questão Peso Respostas Pontuação 

1 – Aponte 3 razões 
para estagiar na 
Autarquia de Mourão 

4 

- Aponta 3 válidas razões 20,00 

16 
- Aponta 2 válidas razões 16,00 

- Aponta 1 válidas razões 12,00 

- Não aponta razões válidas 8,00 

 

(PF) OBJECTIVO – PERFIL FUNÇÃO 

Questão Peso Respostas Pontuação 

2 – Aponte 3 
características que 
mais aprecia num 
superior hierárquico 

4 

- Aponta 3 válidas razões 20,00 

20 

- Aponta 2 válidas razões 16,00 

- Aponta 1 válidas razões 12,00 

- Não aponta razões válidas 8,00 
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(PF) OBJECTIVO – PERFIL FUNÇÃO 

Questão Peso Respostas Pontuação 

3 – Aponte 3 pontos 
Fracos e Fortes (seus)  

4 

- Aponta 3 válidas razões 20,00 

16 

- Aponta 2 válidas razões 16,00 

- Aponta 1 válidas razões 12,00 

- Não aponta razões válidas 8,00 

TOTAL (PF) – PERFIL FUNÇÃO (2+3)/2 18 

 

 

(CC) OBJECTIVO - CAPACIDADE de COMUNICAÇÃO 

Questão Peso Respostas Pontuação 

4 - Prefere o trabalho de 
equipa ou o individual, 
explicitando a sua 
escolha 

4 

- Prefere trabalho de equipa, 
explicitando 

20,00 

 20 

- Prefere trabalho de equipa não 
explicitando 

16,00 

- Prefere trabalho individual explicitando 12,00 

- Prefere trabalho individual  8,00 

5 – Expressão e Fluência 
Verbal 

4 

- Demonstrada a um nível muito elevado 20,00 

16 - Demonstrada a um nível elevado 16,00 

- Demonstrada  12,00 

- Não demonstrada ou inexistente  8,00  

TOTAL (CC) – CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO = (4+5) / 2 18 
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(CF) OBJECTIVO – CONHECIMENTO DA FUNÇAO 

Questão Peso Respostas Pontuação 

6 – Tem conhecimento 
das funções a 
desempenhar  

4 

- Aponta 3 funções a desempenhar 20,00 

  16 

- Aponta 2 funções a desempenhar 16,00 

- Aponta 1 função a desempenhar  12,00 

- Não aponta qualquer função a 
desempenhar 

8,00 

 

Paços do Município de Mourão, 19 de fevereiro de 2021, 

 

O Vogal do Júri, 

 

 Assinado por : RAFAEL TAVARES ANTUNES
Num. de Identificação: BI119652412
Data: 2021.02.26 12:33:15+00'00'


